
MINUTES  OF IST  MEETING  OF THE  15TH  CO-ORDINATING  COUNCIL
HELD  ON  MONDAY,  10 MARCH  1997  IN  ROOM  H-3  AT  3.00  P,M.

Present:  All  Coui'icil  members  were  present  except  Mr.  Bouchuiguir,  Mr,  Contat,
Ms.  Eichenbarnn  and Mr.  Vangeleyn

AGENDA

ELECTION  OF PRESIDTNG  OFFICER  AND  EXECUTIVE  BUREAU
OF THE  CO-ORDINATING  COUNCIL

Tlie  meeting  was called  to order  at 10.00

At  the request  of  all three  groups,  tlie date of  tl'ie first  meeting  of  the Council  was
c]ianged  from  7 to 10 March  1997.

Before  proceeding  to vote,  Mr.  Orban  reminded  t)ie Council  that  all candidates  had
to liave  an absolute  inajority  of 13 votes  ai'id that, according  to paragraph  2, Article  9,
Cliapter  V, "eacl'i  list  obtaining  a least 15 per  cent of  tlie  valid  votes  cast at t)ie election  of
tl'ie Council  s)iall be. entitled  to one of  tlie  7 seats on the Executive  Bureau".
Tl'ierefore,  eacli group  uias entitled  to one seat.

I. ELECTiON  OF COUNaL'S  PRESII]NG  OFFICER  AND  VICE-PRESIDENT

(A)  Elec.tion  of  Coymcil's  Presiding  Officer

Mr.  Zargotini  (Indcpendai'its)  Pi'oposed  MR.  JAKOBOWICZ  (TNDEPENDANTS).
Mr.  Lombarcii  (SSG/Ul)S)  and Mr.  DtiFotir  (UNIII)  seconded  tliis.

FOR  : 18

BLANK:  3

A4R.JAKOBOWICZ  was elected  Presiding  Officer  of  XV  Co-ordinatiiig  Council.

(B)  Election  of  Vice-President

Mr.  Dufour  (UNIR)  proposed  MS DUPUY  (UNIR)
Mr.  Jakobowicz  (Independents)  seconded  tl'iis.

FOR  : 20

BLANK:  l

MS.  DUPLJY  uias elected  Vice-I)resident.

Mr.  Orlian  cederl tlie Chair  to Mr.  Jakobowicz,  Presiding  Officer  of  the XV  Co-
ordinating  Council  wl'io  thanl<ed  tl'ie Coui'icil  for  electing  iiim.
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II. ELECTIONS  TO  EXECUTIVE  BUREAU

Lists  A (SSG/UPS),  B (INDEPENDENTS)  ai'id C (UNIR),  all having  more  than 15

per  cent  and tluis  tlie  rig)it  to a seat on t)ie Executive  Bureari,  (Article  9, paragraph  2 of  the

Rules  on Staff  Representation),  noininated  tl'ieir  candidates  as follows:

1 st seat

For  List  A (SSG/UPS),  Mr.  Cainpanelli  iioininated  MR.  DOUGAN-BEACA.

2nd seat

For  List  B (INDEI)END,ANTS),  Mr.  Zargouni  noininated  MR.  LIU.

3rd seat

For  List  I) (UNIR)  Ms. Foudral  rioininated  MS. EICHENBAUM.

Four  seats rcinained  to be filled  oi'i the Exectitive  Bureari,  by secret  vote.

Mr.  Jakobowicz  read out  a letter  received  I-rom Mr.  Bouchuiguir  WhO was absent  on mission.

Mr.  Bouclruiguir  wislied  to be considered  for  a seat on tlie Bu'reau.

4th seat

Ms. Foudral (UNIR), prol:iosed Mr. DUFOUR
Mr.  Can"ipaneHi  seconded  tliis  proposal

FOR  : 20

BLANK:  l

MR.  I)UFOtJR  was elected  to tl'ie Executive  Bureari.

5t)'i seat

Mr.  Liti  (JNDEPENDENTS)  proposed  JVIR. ZARGOUNI

FOR  : 20

BLANK:  I

Mr.  ZARGOUNI  was elected  to t)ie Executive  Bureau
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6t)i seat

Ms.  Sa'lfriti  (INDEPENI)ANTS),  proposed  MR.  BOUCHUIGUIR

Mr. Cainlianelli (SSG/Ul)S) proposed MR. AHMAD

FOR BLANK

Mr.  Ai'imad

Mr.  Bouchuiguir

2

MR.  AHMAD  was elected  to tlie  Executive  Bureari.

7tli  seat

Mr.  Cainpai'ielli  (SSG/UPS)  proposed  Mr.  CAMPOS

FOR  : 20

BLANK:  l

MR.  CA('i41-)OS Was eleclerl  tci tlie lExectitisie  Btireau.

III.  ELECTRJjN  ON' EXECtJTl  VE  SECRETAR'i'

Mr. Can'ilianelli  (SSG/Ul)S) proposed MR. CAMPOS
FOR  : 17

BLANK:  4

MR.  CAMPOS  was elected  Executive  Secretary  ol' tlie  XV  Co-ordinating  Council.

Mr.  Dtifoui-  tlianked  Mr.  Sliarala  for  tlie  work  lie )iad done  chiring  tlie  last  few  months.

Mr.  Jakobowicz,  in turn,  tl'ianked  tlie Polling  Officers.  He proposed  that  the new

Bureau  set up a uior]<iiig  group  to try to attract  inore  votes  for  tlie  next  elections  and more

staff meinbei-s  to I:iarticipate in tlie wor]<  of tlie Council. He also suggested tliat tlie Council's
rules  sliould  be reviserl.

In concltisioi'i, Mr. Cain1)os tlianked tlie Council for t)ieir confidence in ]iiin.

Tlie  incelii-ie  i-ose at 11.45  a.m.



Held  on 13 March  1997  at 11.30  p.m.  in Room  FWF

Present:  Mr.  Ahmad;  Mr.  Bender;  Mr.  Benaissa;  Mr.  Campos;  Mr.  Campanelli;  Mr.
Contat;  Mr.  Dougan-Beaca;  Mr.  I)ufour;  Ms.  Dupuy;  Ms.  Eichenbaum;  Ms.  Foudral;
Ms.  Hussen-Aden;  Mr.  Jakobowicz;  Mr.  Stefanopoulos;  Ms.  Yon  Schweinichen;
Mr.  Zargouni

Absent:  Mr.  Bouchuiguir;  Ms.  Cabrera;  Mr.  Contat;  Mr.  Lombardi;  Ms.  Miroux;
Mr.  Rotach;  Ms.  Ruffing;  Ms.  Salfati;  Mr.  Vangeleyn;

AGENDA

STAFF/MANAGEMENT  RELATIONS

President:  Mr.  J-M.  Jakobowicz

The  meeting  was called  to order  at 11.40  p.m.

This  meeting  was called  to nominate  the delegation  to go to New  York  for  the
meeting  with  the  ICSC  under  the auspices  of  the 5th  Committee  and to give  it  its mandate.

It  was  agreed  that  the  purpose  of  this  delegation  was to keep  up pressure  to obtain  a
tripartite  group.

The  Bureau  felt  that  the delegation  should  be made  up of  three  members,  including
the Executive  Secretary,  whose  expenses  would  be met  by CCISUA.

The  Council  approved  the  nomination  of  Mr.  Lombardi,  if  he was willing  to accept.

Mr.  Campos  proposed  that,  in view  of  his  wide  knowledge  of  staff  affairs,
Mr.  Ahmad  also  be nominated

Mr.  Zargouni  asked  the  President  if  he was  willing  to go.

The  Council  agreed  to leave  the final  decision  as to the two  other  members  of  this
delegation  to the Bureau.

The  meeting  rose  at 12.20  p.m.
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Minutes  de  la  reunion  extraordinaire

tenue  le  24 mars  :L99'l,  a llh30,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  M.  Ahmad;  M.  Bender;  M.  Benaissa;  M.  Bouchuiguir;

M.  Campos;  M.  Contat;  M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;  Mme  Dupuy;

Mme  Eichenbaum;  Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;  M.  Jakobowicz;

M.  Liu;  M.  Lombardi;  Mme Salfati;  M.  St5fanopoulos;  M.  Vangeleyn;

Mme  Von  Schweinichen;  M.  Zargouni.

Absents  :  Mme  Cabrera;  M.  Campanelli;  Mme  Miroux;  M.  Rotach;

Mme  Ruffing.

ORDRE  DU  JOUR

TABLE  RONDE  DE  L'ONUG

L'administration  a  invite  le  Conseil  et  les  chefs  de

departements  a assister  a  la  table  ronde  qui  va  se  tenir  a Geneve

pour  donner  des  idles  sur  la  future  structure  de  l'Organisation.

M.  Campos  pense  que  nous  avons  int6ret  a  demander  A

participer  en  6galite  avec  l'administration  et  proposer  des  idles

qui  devraient  etre  tenues  en  compte  pour  le  projet  de  r5forme.

Pour  cette  premiere  table  ronde,  il  faut  y aller  et  insister  sur

le  type  de  processus  que  nous  voulons.  Il  faut  trouver  une  fagon

de  participer.

Le  Conseil  doit  savoir  si  nous  allons  participer  a  cette

table  ronde  et  quel  va  etre  le  contenu  de  cette  table  ronde.

M.  Ahmad  propose  de  demander  a l'administration,  avant  toute

entr6e  en  matiere,  si  ce  qu'on  va  discuter  dans  cette  table  ronde

sera  pris  en  compte  dans  les  decisions  de  l'assemblee  generale.

M.  Eichenbaum  pense  qu'il  faut  aller  a  cette  table  ronde

pour  voir  ce  qui  va  en  ressortir,  sans  prendre  de  decisions,  et

revenir  devant  le  Conseil  pour  en  tirer  les  consequences.

M.  Lombardi  dit  qu'il  faut  determiner  les  sujets  A traiter

et  demander  la  creation  d'un  groupe  de  travail  pour  faire  un  plan

d'action.  Nous  ne  devons  discuter  que  des  questions  d'inter@t

local  et  insister  sur  la  representation  du  personnel  au  niveau

du  d5partement.

D6cision  du  Conseil  :

a  la  table  ronde  pour  6couter,

reviendra  devant  le  Conseil  pour

pass6.  Le  Conseil  pourra  ensuite

Conseil  laisse  au  Bureau  le  soin

cette  table  ronde.

Le  Bureau  ex6cutif  assistera

voir,  faire  des  propositions  et

faire  rapport  sur  ce  qui  s'est

d6cider  de  la  suite  i  donner.  Le

de  d6cider  qui  va  assister  a
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Minutes  de  la  r6union  extraordinaire

tenue  le  ler  avril  1997,  a  12h30,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Presents  :  M.  Ahmad;  M.  Benaissa;  Mme  Cabrera;  M.  Campos;

M.  Campanelli;  M.  Dougan-Beaca;  Mme  Dupuy;  Mme  Eichenbaum;

Mme Hussen-Aden;  M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  M.  Lombardi;  Mme Miroux;

M.  Rotach;  Mme  Salfati;  M.  St6fanopoulos;  M.  Vangeleyn;

Mme  Von  Schweinichen;  M.  Zargouni.

Absents  :  M.

Mme  Foudral  ;

Bender;  M.  Bouchuiguir;  M.  Contat;  M.  Dufour;

Mme  Ruffing.

ORDRE  DU  JOUR

RESULTATS  DE  LA  TABLE  RONDE

Le  Conseil  avait  demand6  au  Bureau  executif  de faire  rapport

sur  ce  qu'avait  6t6  la  table  ronde,  si  elle  nous  menait  quelque

part  et  quelle  serait  son  pouvoir  de decisions  dans  ce  qui  allait

se  passer.  Le  Conseil  doit  d6cider  si  l'on  doit  poursuivre  cette

participation,  sous  quelle  forme  et  dans  quel  but  ?

Mme  Hanna-Hussen  pense  qu'on  a  interet  A participer  a  la

prochaine  table  ronde  sinon  l'administration  va  prendre  des

decisions  sans  nous  consulter.

A.  Lombardi  pense  qu'il  faut  dire  a  l'administration  qu'on

aSSiSte  a  la  table  ronde  mais  en  imposant  les  points  A discuter.

Un  consensus  se  degage  du  Conseil  : continuer  a  participer

a  la  table  ronde  en  imposant  les  sujets  qu'on  veut  discuter  tels

que  coupures  de  postes,  budget,  code  de  conduite,  methodologie

des  salaires  des  services  generaux.

au  Bureau  ex6cutif  de  pr6parer  une

disant  notre  complete  participation

liste  de  sulets  qu'on  leur  fait
voir  s'il  est  possible  de  mettre  des

traiter,  avec  un  ordre  de  priorit6  A

Le  Conseil  donne  mandat

lettre  pour  l'administration

A cette  table  ronde  avec  une

parvenir.  Le  Bureau  pourrait

dates  pour  les  su-lets  A
fixer.

A.  Rotach  suggere  que  tous  les  sujets  trait's  a  la  table

ronde  reviennent  devant  le  Conseil.

M.  Campos  dit  qu'il  faut  arriver  a  ce que  tout  soit  discut6

sur  un  plan  bilateral.

Mme Hanna-Hussen  propose  de crier  un  groupe  de travail  avec

le  Conseil  (ou  le  Bureau)  et  les  chefs  de  departement  et  se

r6unir  sur  chaque  probleme  sp6cifique.  Il  en  est  ainsi  d6cid6.

Le  Conseil  sera  de  nouveau  convoqu6  apris  avoir  lu  le  texte

distribu6  ce  jour.
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Minutes  de  la  r6union

tenue  le  8 avril  1997,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  M.  Ahmad;  Mme  Bender;  M.  Benaissa;  Mme  Cabrera;

M.  Campos;  M.  Campanelli;  M.  Contat;  M.  Dufour;  Mme  Dupuy;

Mme Eichenbaum;  Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;  M.  Jakobowicz;

M.  Liu;  M.  Lombardi;  Mme  Miroux;  M.  Rotach;  Mme  Ruffing;

M.  St6fanopoulos;  M.  Vangeleyn;  M.  Zargouni.

Absents  : M.  Bouchuiguir;  M.  Dougan-Beaca;  Mme  Salfati;  Mme Von-
Schweinichen.

ORDRE  DU  JOUR

Adoption  de  l'ordre  du  jour.

Adoption  des  minutes.

Rapport  du  Bureau  ex5cutif.

Election  des  membres  de  la  Commission  financiere.

Election  du  repr6sentant  A la  MEC.

Projet  de  programme  de  travail.

Projet  de  modification  du  r6glement  int6rieur.

Preparation  pour  reunions  futures.
Divers.

Date  et  ordre  du  jour  de  la  prochaine  reunion.

Pr6sident  de  s6ance  : M.  Jakobowicz

Point  1  = Adoption  de l'ordre  du iour

Adopt6  apres  avoir  rajout6  en  point  10  le  probleme  des

temporaires  et  dans  le  point  Divers  les  deux  jours  de  cong5s
suppl5mentaires.

Point  2 :  Adoption  des  minutes

Adopte  sans  modifications.

Le Conseil  decide  de ne  plus  mentionner  dans  les  minutes  les

noms  des  personnes  qui  prennent  la  parole,  sauf  lors  d'une

proposition  venant  d'un  qroupe.  Les  propositions  devront  @tre

cities  dans  leur  totalite.  Seuls  apparaitront  dans  les  minutes
les  decisions  du  Conseil.
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Point  3 :  Rapport  du  Bureau  ex6cutif

Strong  est  pret  a

- ACC  : la  Pr6sidente  du  CCISUA  enverra  un  draft  a M.  Campos  qui
fera  le  discours  devant  l'ACC  a Geneve.

-  Coordonnateur  pour  la  r6forme  : M.

s'entretenir  avec  les  membres  du  Bureou.

- Code  de conduite  : faire  parvenir  tous  commentaires  sur  le  code

de  conduite  a  M.  Dougan-Beaca  qui  en  est  le  coordonnateur.

- Depart  en  retraite  de  T.  Sharaf  : le  Conseil  decide  d'organiser
un  drink  a  cette  occasion.

Point  4 :  Election  des  membres  de  la  Commission  financiare

Le  Bureau  ex6cutif  a  d6sign6  M.  Zargouni  comme  membre.  Mme

Salfati,  Messieurs  St6fanopulos  et  Benaissa  ont  6galement  6t6
proposes.

La  Commission  financiire  est  ainsi  constitu6e.

Point  5 :  MEC

M.  Zargouni  est  d6sign6  comme  le  representant  du  Conseil
A la  MEC.

Point  6 :  Programme  de  travail

Le  Conseil  a pris  note  des  differents  commentaires  faits  par

ses  membres.  En  particulier,  au  sujet  des  projets  tels  que  le

travail  a  temps  partiel,  les  problemes  de  contrats  des

temporaires  et  le  probleme  de  r6emploi  des  retrait5s.

Il  a 6t6  d6cid6  qu'une  fois  finalis6  par  le  Bureau  ex6cutif

auquel  s'adioindra  un  qroupe  de  volontaires,  le  proqramme  de
travail  sera  distribu6  au  personnel  sous  forme  d'information.

Les  coordonnateurs  pour  les  diff6rents  groupes  de  travail

seront  design's  ult6rieurement.

Point  7 :  Riqlement  int6rieur

Le  Conseil

aujourd'hui  dans

recevra

les  10

le  reglement  int5rieur  tel  qu'amende

]  ours  .

Point  9 :  CCAQ  et  CFPI

Del6qation  proposee  par  le Bureau  ex6cutif  pour  le  CCAO  :
T.  Ahmad,  J.  Campos,  A.  Lombardi.  La  del6gation  pour  la  CFPI

resterait  la  meme  mais  M.  Campos  pourrait  rentrer  plus  tit  et  si

necessaire  une autre  personne  pourrait  etre  envo%e  A sa place.

Lie  Conseil  accepte  cette  proposition.
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Point  10  :  Problime  des  temporaires

Le  Conseil  demande  au  Bureau  ex6cutif  de  voir  avec

l'administration  le  probleme  des  colleques  temporaires  dont  le

contrat  se  termine  le  18.4.97.

Point  11  :  divers

Jours  furies  : le  Conseil  aimerait  savoir  si  ces  deux

jours  viennent  s'ajouter  aux  9 jours  d6jA  en  notre  possession  et

comment  ces  jours  ont-ils  6tG  choisis  ? Ces  deux  jours  seront-ils

compens6s  s'ils  tombent  un  jour  f6ri6  ? Ces  questions  devront

@tre  abord6es  au  SMCC  et  avec  l'administration.

Point  12  :  Date  et  ordre  du iour  de  la  prochaine  r6union

Reunion  extraordinaire  pr6vue  pour  le  29  avril.

Objet  : reglement  int6rieur  du  Conseil.

Creation  d'un  nouveau  Club  de  la  s6curit6

6tudier.

statuts  A

Club  de  la  plaqe  : une  demande  de  ce  Club  a  ete  adressee

A la  socio-culturelle  pour  acheter  des  alcools  pour  une

reception.  Cette  demande  est  rejetee.

D6passement  du  revenu  de  l'6poux  pour  l'allocation  du

conloint  : le  Bureau  ex6cutif  doit  6crire  a l'administration  en

m@mes,  c'est  un  droit  acquis
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Minutes  de  la

tenue  le  16  avril  1997,

r6union  extraordinaire

a  llh30,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  Mme  Bender;  M.  Benaissa;  Mme  Cabrera;  M.  Campanelli;

Mme  Dupuy;  Mme  Eichenbaum;  Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;

M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  Mme  Ruffing;  Mme  Salfati;

M.  St6fanopoulos;  M.  Vangeleyn;  M.  Zargouni.

Absents  :  M.  Ahmad;  M.  Bouchuiguir;  M.  Campos;  M.  Contat;

M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;  M.  Lombardi;  Mme Miroux;  M.  Rotach;

Mme  Von  Schweinichen.

ORDRE  DU  JOTJR

MANIFESTATION  A  PARIS

-  Le  Conseil  decide  a  l'unanimit6  de  publier  une  circulaire

d'information  UNOG  invitant  le  personnel  a  participer  A  la

manifestation  a  Paris  le  24  avril  1997.

Decide  que  le  Conseil  prendra  en  charge  une  partie  des  frais

du  voyage.

POUR  :

CONTRE  :

ABSTENTIONS

8

5

2

-  Decide  que  la  prise  en  charge  se  fera

24FS  /billet.
A hauteur  de
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Minutes  de  la  :r6union  extraordinaire

tenue  le  29  avril  1997,  a llh30,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  Mme  Bender;  M.  Benaissa;  M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;

Mme Dupuy;  Mme  Eichenbaum;  Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;

M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  Mme  Miroux;  M.  Rotach;  Mme  Salfati;
M.  Vangeleyn;  M.  Zargouni.

Absents  :  M.  Ahmad;  M.  Bouchuiguir;  Mme  Cabrera;  M.  Campos;

M.  Campanelli;  M.  Contat;  M.  Lombardi;  Mme  Ruffing;

M.  Stefanopoulos;  Mme  Von-Schweinichen.

ORDRE  DU  JOUR

ADOPTION  DU REGI,EMENT  INTERIEUR  DU  CONSEIL

Suite  au  memorandum  du  14  avril  1997  signe  par  M.  Zargouni

et  adress6  A M.  Baquerot  concernant  l'enquete  sur  les  salaires

des  services  g6n6raux,  D.  Dufour  et  A.  Rotach  mentionnent  au

Conseil  qu'ils  ne  sont  pas  prets  a  discuter  du  reglement

int6rieur  A la  reunion  de  ce  jour  pour  les  raisons  suivantes  :

ils  constatent  une  derive  dans  l'attitude  du  Bureau  ex6cutif  vis-

a-vis  du  Conseil.  Le  Bureau  ex6cutif  a  trop  tendance  A prendre

des  libertys  avec  des  decisions  qui  devraient  etre  soumises
auparavant  au  Conseil.

De  ce  fait,  le  Conseil  passe  au  vote  sur  l'ajournement  de

la  discussion  du r%lement  int6rieur.

POUR  :

CONTRE  :

ABSTENTIONS  :

7

o

8

Le Conseil  d6cide  donc  d'aiourner  la  s6ance  de  ce  iour  vu
les  problimes  de  fonctionnement  qui  existent  entre  le  Bureau
ex6cutif  et  le  Conseil.



15EME  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  reunion  extraordinaire

tenue  le  30  avril  1997,  a lOh30,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  Mme Bender;  M.  Benaissa;  M.  Bouchuiguir;  Mme  Cabrera;

M.  Campanelli;  M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;  Mme  Dupuy;

Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;  M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  Mme

Miroux;  M.  Rotach;  Mme  Salfati;  M.  St6fanopoulos;  M.  Vangeleyn;

M.  Zargouni.

Absents  :  M.

M.  Lombardi;

Ahmad;  M.  Campos;  M.  Contat;  Mme  Eichenbaum;

Mme  Ruffing;  Mme  Von  Schweinichen.

ORDRE  DU  JOUR

R6union  sur  le  code  de  conduite

Le  Conseil  se  pose  la  question  de  savoir  s'il  faut  aller  A

New  York  pour  la  reunion  sur  le  code  de  conduite.  Le  Bureau

ex6cutif  propose  d'aller  A  la  reunion  mais  de  demander  de  la

repousser  de  quelques  jours.

Le  Conseil  charqe  le  Pr6sident  du  Conseil  de  f,616phoner  a

M.  Halliday  pour  repousser  la  r6union  sur  le  code  de  conduite.

Le  Conseil  discute  de  la  lettre  r6dig6e  par  la  d616gation

de  Paris  et  destin6e  au  Secr6taire  general.  Le  Conseil  approuve

le  principe  de  l'envoi  de  cette  lettre  mais  decide  de  revoir  le

style  de  cette  lettre.

Le  Conseil  doit  d6cider  du  mandat  de  la  delegation  qui  va

se  rendre  a New  York.  Si  l'on  obtient  une  r6ponse  negative  de  New

York  pour  la  demande  de  d61ai,  qu'allons-nous  faire  ? On  passe

au  vote.

lere  proposition  : si  la  r6ponse  est  negative,  on  decide  de  ne

pas  aller  A New  York.

POUR 4

La proposition  est  re%t6e.

2ame  proposition  : envoyer  une  d616gation  importante  vendredi

matin  quelles  que  soient  les  difficultys.

POUR 2

3ame  proposition envoyer  une  d616gation  qui  arrivera  en  retard

POUR  : 10

Le  Conseil  decide  de  convoquer  une  reunion  extraordinaire

demain  A  16  heures  pour  choisir  la  d616gation  et  lui  donner  un

mandat  pr6cis.



15EME  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  r6union  extraordinaire

tenue  le  ler  mai  1997,  a  16hOO,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  M.  Benaissa;  Mme  Cabrera;  M.  Campos;  M.  Campanelli;

M.  Dougan-Beaca;  Mme  Dupuy;  Mme  Eichenbaum;  Mme  Foudral;

Mme Hussen-Aden;  M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  M.  Rotach;  Mme  Salfati;
M.  St6fanopoulos;  M.  Zargouni.

Absents  :  M.  Ahmad;  Mme  Bender;  M.  Bouchuiguir;  M.  Contat;

M.  Dufour;  M.  Lombardi;  Mme  Miroux;  Mme  Ruffing;  M.  Vangeleyn;
Mme  Von-Schweinichen.

ORDRE  :DU JOUR

Code  de  conduite

Pour  la  reunion  sur  le  code  de  conduite  qui  se  tiendra  A New

York,  le  Bureau  executif  propose  la  delegation  suivante  :

R.  Zargouni,  J.  Dougan-Beaca,  0.  Foudral.

Le  Conseil  accepte  cette  d616qation.

Le  Conseil  doit  donner  un  mandat  precis  A la  del5gation  qui

doit  se  rendre  A New  York.  Les  points  sur  lesquels  on  ne  peut  pas

transiger  sont  les  suivants  :

1)

2)

Les  droits  des  repr6sentants  du  personnel  (mentionner  les

Conventions  du  BIT  et  la  Declaration  des  droits  de  l'homme)

Systeme  de  notation  (qui  ne  doit  pas  etre  une  nouvelle  fagon

de  se  debarasser  des  fonctionnaires)

Droit  des  fonctionnaires  (Vie  priv6e)

Rapports  de  la  justice  interne  et  externe

Il  est  suggere  que  le  groupe  de  travail  fasse  rapport  a  un

organe  juridique  (6ame  Commission)  et  qu'il  y  ait  une  pl6niere

du  SMCC pour  l'ent6riner.  Les  lieux  d'affectation  devraient  etre

5galement  consult6s.

La  position  du  Conseil  est  tris  claire  :  refl6ter  la

position  de  principe.

demande  d'ins6rer  les  4 points  ci-dessus

Dougan-Beaca.  Le  groupe  de travail

du  texte  final  le  2 mai  1997.

au  groupe  de  tavail  les  membres  du  Conseil

Le  Conseil

mentionn5s  dans  le  texte  de  J.

se  r6unira  pour  la  preparation

Peuvent  s'adjoindre

qui  le  d6sirent.



MINUTES  OF THE  3RD  MEETING  OF THE  FIFTEENTH
CO-ORDINATmG  COUNCIL  HELD  ON  7 MAY  1997,

IN  ROOM  FRANCES  WASKES-FISCHER,  AT  11.00  A.M.

: Mr.  Ahmad;  Mr.  Bender;  Mr.  Dougan-Beaca;  Ms.  Foudral;  Ms.  Hussen-Aden;
Ms  Miroux;  Mr.  Rotach;  Ms. Ruffing;  Mr.  Zargouni;

PROVISIONAL  AGENDA

1.  Adoption  of  the agenda

2 , Adoption  of  minutes

3 . Report  of  the Executive  Bureau
4 . Follow-up  to CCAQ  meeting  in Paris
5 . Special  SMCC  meeting  on Code of  Conduct
6 . SMCC  XXI

7 . SAFI

8. Booklet  on Council

9 . Various

10 . Date  and provisional  agenda  of  next  Council  meeting

President:  Mr.  J-M.  Jakobowicz

The Council  was brought  to order  at 11.10  a.m.

Item  1:  Adoption  of  the Agenda

The  agenda  was adopted  with  the addition  of  "Staff  Gala"  which  was also to be discussed
under  Item  8.

Item  2:  Adoption  of  minutes

The  minutes  of  the meetings  held on 8 and 16 April  were  adopted.

Item  3:  Report  of  the Executive  Bureau

The  Executive  Secretary  brought  the Council  up-to-date  with  the Bureau's  activities.
He requested  volunteers  for  the various  work  sectors  to be set up and advised  candidates  to
address  themselves  to the Bureau.

A request  was made that the Bureau  ask Mr.  Baquerot  to include  the ECE  at Round
Table  meetings  and that the suppression  of  posts be closely  followed.



-2

It was agreed  that a letter  should  be written  to the Secretary-General  expressing  the

Council's  concern  at the fact  that, once again,  the staff  had not  been consulted,  in spite of

his assurances  to the contrary.

The  Bureau  was charged  with  calling  for  a Round  Table  in each sector.

Item  4:  Follow-up  to CCA0  meeting  in Paris

The  delegation's  report  had been circulated  to the Council  and Mr.  Lombardi  enlarged

on this.

It  was decided  to request  an urgent  meeting  of  CCISUA  to resolve  all  differences  and

discuss  its functioning.

Item  5:  Special  SMCC  Meeting  on Code  of  Conduct

The Council  agreed  to finance  the two  extra  days the delegation  had to stay in New

York  because  of  the change  of  dates of  the meeting.

It  was also  agreed  that  two  members  of  the delegation  should  remain  if  the discussions

continued  into  the following  week.

Item  6: SMCC  XXI

The  Executive  Secretary  advised  any  member  of  the Council  interested  in preparing  for

this  meeting  should  contact  him  as from  Monday,  12 May  1997.

The  Council  wished  to have  the questions  of  retirement  at the age of  62 and 80 per  cent

work  put  on the agenda.

Item  7:  SAFI

Mr.  Lombardi  explained  the situation  to the Council.

It  was agreed  that  any decisions  should  await  the consultants'  report  on SAFI.

Item  8: Booklet  on Council  and Staff  Gala

It was decided  to leave  the subject  of  the booklet  for  another  meeting.

The  Council  agreed  on the principle  of  having  a Staff  Gala  this year.

Item  9:  Various

No  questions.

Item  10:  Date  and provisional  agenda  of  next  Council  meeting

The  following  were  to be put  on the agenda  of  the next  meeting:

Internal  Staff  Council  Rules

Medical  insurance

Administration  of  Justice

The meeting  rose at 12.  15 p.m.
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15EME  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  r6union  extraordinaire

tenue  le  14  mai  1997,  a 11hOO,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  M.  Ahmad;  Mme  Bender;  M.  Benaissa;  M.  Bouchuiguir;

Mme  Cabrera;  M.  Campos;  M.  Campanelli;  M.  Dougan-Beaca;

M.  Dufour;  Mme  Eichenbaum;  Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;

M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  M.  Lombardi;  M.  Rotach;  Mme  Ruffing;

Mme  Salfati;  M.  St6fanopoulos;  M.  Vangeleyn;  M.  Zargouni.

Absents  : M.  Contat;  Mme Dupuy;  Mme Miroux;  Mme Von  Schweinichen.

ORDRE  DU  JOUR

Rapport  de  la  d616gation  a  New  York

Le Conseil  avait  demand5  qu'un  texte  lui  soit  soumis  des  le

retour  de la  d616gation  de New  York.  Un rapport  de  la  d616gation

est  distribu6  ce  jour  au  Conseil.

Proposition  de  J.M.  Jakobowicz  : un  groupe  se  r6unit  pour

discuter  en  detail  le  rapport  final  qui  devrait  arriver  de  New

York  la  semaine  prochaine.  En  attendant  la  d616gation  qui  a  6t6

a  New  York  va  faire  ses  commentaires  pour  dire  si  le  rapport

reflete  les  discussions  qui  ont  eu  lieu  au  Siege.

Le  Conseil  d6cide  =

l)  d'intervenir  des  qu'  il  recevra  (a partir  du  15  mai)  le

nouveau  draft  6crit  a  la  lumiere  de  ce  qui  sera  d6battu.  Ses

commentaires  partiront  en  reunion  pl6niere  du  SMCC.

2)  de  faire  parvenir  des  maintenant  une  r5ponse  A M.  Noetzel

au texte  envo%.  Le contenu  sera  prepare  par  le  groupe  qui  a 5t6
a  New  York,  avec  l'aide  de  volontaires  du  Conseil.

3)  de  convoquer

61abor6  du  code  de

le  Conseil,  dos  qu'on  aura  un  texte  plus

conduite.



Held  on 5 June  1997  at 10.00  a.m.  in Room  FWF

Absent:  Mr.  Bender;  Mr.  Bouchuiguir;  Ms.  Cabrera;  Mr.  Contat;  Ms.  Dupuy;

Mr.  Rotach;  Ms.  Ruffing;  Mr.  Vangeleyn;  Ms.  Von  Schweinichen,

AGENDA

POSITION  PAPERS  FOR  SMCC  XXI

: Mr.  J-M.  Jakobowicz

The  meeting  was called  to order  at 10.  15 a.m.

The  President  advised  that  Mr.  Campanelli  would  chair  the  meeting  from  11.30  a.m.

1. Implementation  of  the  Performance  Appraisal  System

Paper  presented  by  Mr.  Dougan-Beaca

The  Council  agreed  that  Messrs.  Dougan-Beaca,  Liu  and Campos  should  amalgamate

all  the  points  brought  up during  the discussion  in one  paper.

2. Status  of  Women  in the Secretariat

Paper  presented  by  Ms.  Hussen-Aden

It was  brought  to the attention  of  the Council  that  ECLAC  had presented  a paper  on

Gender  Issues,  as opposed  to the  Status  of  Women.

The  Council  agreed  that  Ms.  Hussen-Aden,  Ms.  Miroux  and Mr.  Campos  should

prepare  UNOG's  position,  based  on discussions  during  the meeting.

3. Optional  Retirement  at 62

It was agreed  that  Mr.  Fayache,  Ms.  Foudral  and Mr.  Lombardi  would  prepare  a

paper  of  one page  on this  subject.
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Mr.  Campanelli  took  the Chair.

4. 80 per  cent.

Paper  presented  by  Ms.  Miroux

It  was agreed  to submit  a draft  circular  on this  to the SMCC.

5. Official  Holidays

A  position  paper  is to be prepared  by  Mr.  Lombardi,  based  on the  principle  that  local

arrangements  will  be taken  into  account  by staff  and administration  as well  as number  of

working  hours  and  existing  official  holidays.

6. Training  Policies

Paper  presented  by  Mr.  Campos

The  paper  was  accepted.

Delegation  to New  York

As no decision  could  be reached  and the quorum  no longer  existed,  it  was agreed  to

hold  an extraordinary  meeting  of  the Council  on this  point  after  the  staff  assembly  to be held

on 9 June  1997.

The  meeting  rose  at 12.20  p.m.



15ame  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  reunion

tenue  le  3  juin  1997,  a  15  heures,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  M.  Ahmad;  M.  Benaissa;  M.  Bouchuiguir;  M.  Campos;

M.  Campanelli;  M.  Contat;  M.  Dougan-Beaca;  Mme  Dupuy;

Mme  Eichenbaum;  Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;  M.  Jakobowicz;

M.  Liu;  M.  Lombardi;  Mme  Miroux;  Mme  Ruffing;  Mme  Salfati;

M.  Stefanopoulos;  M.  Zargouni.

Absents  :  Mme  Bender;  Mme  Cabrera;  M.  Dufour;  M.  Rotach;

M.  Vangeleyn;  Mme  Von  Schweinichen.

ORDRE  DU  JOUR

Adoption  de  l'ordre  du  jour

Adoption  des  minutes

Rapport  du  Bureau  ex6cutif

Assembl5e  g6n5rale  du  personnel

D61egation  pour  le  SMCC  a  New  York

Appel  de  candidature  pour  la  Commission  socio-culturelle

Adoption  du  budget

Divers

Date  et  ordre  du  jour  de  la  prochaine  reunion

Pr6sident  de  s6ance  : M.  Jakobowicz

Point  1  : Adoption  de  l'ordre  du iour

L'ordre  du  jour  est  adopt6.

Point  2  :  Adoption  des  minutes

Adopt6es  sans  modification.

Point  3 = rapport  du  Bureau  ex6cutif

Reunion  avec  la  FICSA

Reunion  avec  M.  Strong  sur  le  processus  de  r6forme.

Reunion  avec  l'administration  le  4  juin  1997,  a  17  heures.

(Voir  minutes)

Point  4  :  assembl6e  q6n6rale  extraordinaire  du  personnel

Date  proposee  :

informer  le  personnel.

lundi  9.6.97.  Sortir  une  circulaire  pour

Point  5  :  D616qation  pour  le  SMCC  (NY)

Les  documents  du  SMCC  ont  6t6  distribu6s

Conseil.  Il  faut  pr6voir  une  reunion  du  Conseil

pour  la  substance  des  documents.

aux  membres  du

jeudi  prochain
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Un  Pr6-SMCC  est  pr6vu  A New  York  avec  les  autres  lieux
d'affectation.

Il  faut  pr6voir  un  position  paper  sur  le  80  % et  sur  le
retirement.

M.  Dougan-Beaca  propose  de  nommer  des  aujourd'hui  la

delegation  qui  va  se  rendre  a New  York  et  de  prendre  une  position

sur  le  code  de  conduite.

Le Conseil  d6cide  d'orqaniser  ieudi  matin  une  reunion  pour
discuter  de  chacun  des  documents  a pr6senter  ai New  York  et

determiner  la  position  du  Conseil.

Le  Conseil  accepte  les  commentaires  du  code  de  conduite  tels

que  remis  et  circul6s  a  maintes  reprises.

Le  Conseil  decide  de  nommer  parmi  la  del5gation  qui  Joit  se

rendre  a  New  York  J.  Campos  et  A.  Lombardi  pour  repr6senter  la

reunion  du  bureau  du  CCISUA.

Le  Bureau  ex6cutif  est  charq6  de  proposer  pour  ieudi  la
suite  de  la  d616qation  qui  devra  se  rendre  a New  York  et  le

Conseil  d6cidera.

Point  6  :  Appel  de  candidature  pour  la  Commission  socio-

culturelle

Le  Conseil  decide  de  sortir  une  circulaire  pour  faire  un

appel  de  candidature  pour  la  Commission  socio-culturelle.

Point  7  :  Adoption  du  budqet

Le  Conseil  se  pose  la  question  de  savoir  s'il  faut  discuter

du  budget  ce  jour.  On  passe  au  vote.

POUR  discuter  du  budget  ce  jour  : 3.

POUR  reporter  la  discussion  a  une  date  ult6rieure  : 6.

Les  autres  personnes  s'abstiennent.

Le  Conseil  d6cide  de  reporter  le  proiet  de  budqet  pour
l'exercice  97  a une  prochaine  r6union  du  Conseil.

Point  8  :Divers

M.  Bouchuiguir  demande  une

affaires  en  suspens.

reunion sp6ciale  pour  les

Point  9 :  Date  et  ordre  du iour  de  la  prochaine  r6union

Reunion  extraordinaire  : Jeudi  5 juin.  Ordre  du  jour

pr5vu  : reunions  de  New  York.



15EME  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  r6union  extraordinaire

tenue  le  9 juin  1997,  a  12h30,  Salle  XXI

Pr6sents  :  Mme  Bender;  M.  Benaissa;  Mme  Cabrera;  M.  Campos;

Mme  Dupuy;  Mme  Eichenbaum;  Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;

M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  Mme  Miroux;  Mme  Salfati;

M.  St6fanopoulos;  M.  Zargouni.

Absents  :  M.  Ahmad;  M.  Bouchuiguir;  M.  Campanelli;  M.  Contat;

M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;  M.  Lombardi;  M.  Rotach;  Mme  Ruffing;

M.  Vangeleyn;  Mme  Von  Schweinichen.

Pr5sidente  : F.  Dupuy

ORDRE  DU  JOUR

D6siqnation  de  la  d616qation  pour  le  SMCC  XXI

1.  Iie  Conseil  propose  3 personnes  en  plus  des  2 dont  le  voyage

est  deja  paye  par  l'Administration  (J.  Campos  et  A.  Lombardi)  et

de C. St6fanopoulos  (voyage  pa%  par  le  CCISUA)  . Le Conseil  passe
au  vote.

POUR  :

CONTRE  :

ABSTENTION  :

10

3

1

2. Le  Conseil  d6signe  les  personnes  suivantes  :

M.  LIU,  design6  A la  majority.

M.  DOUGAN-BEACA,  d6sign6  A la  majority.

M.  AHMAD,  d6signe  A la  majority.



15EME  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  r6union  extraordinaire

tenue  le  13  juin  1997,  a  llh30,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  Mme  Bender;  Mme  Cabrera;  M.  Campos;  M.  Campanelli;

M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;  Mme  Dupuy;  Mme  Eichenbaum;

Mme Hussen-Aden;  M.  Lombardi;  Mme Miroux;  M.  Rotach;  Mme Ruffing;
Mme  Salfati;  M.  Zargouni.

Absents  :  M.  Ahmad;  M.  Benaissa;  M.

Mme  Foudral;  M.  Jakobowicz;  M.  Liu;

M.  Vangeleyn;  Mme  Von  Schweinichen.

Bouchuiguir;  M.  Contat;

M.  Stefanopoulos;

Pr6sidente F.  Dupuy

ORDRE  :DU JOUR

llGender  issues"

A  sa  dernjjre  r6union,  le  Conseil  avait  d6cid6  de  faire

adopter  les  papiers  que  la  d616gation  devait  emmener  a New  Nork.

Les  membres  du  Conseil  font  leurs  commentaires  et  apportent

les  amendements  a  faire  au  texte  sur  le  "gender  issues".

Il  est  decide  que  le  texte

finalis6  par  A.  Miroux  et  L.

l'amelioration  de  la  carriere  des

sera  revu,  amend5,  r6diqe  et

Ruffinq  avec  pour  oblectif
femmes.

Pendant  son  absence  a New  York,  M.  Campos  invite  les  membres

du  Conseil  A r6fl6chir  sur  des  groupes  de  travail  concernant  :

l'information  a  communiquer  au  personnel

l'administration  de  la  justice

l'assurance  maladie  a  Geneve



MINUTES  OF  THE  4TH  MEETING  OF  THE  FIFTEENTH

CO-ORDINATING  COUNCIL  HELD  ON  4 JULY  1997,

IN  ROOM  FRANCES  WASKES-FISCHER,  AT  10.00  A.M.

: Mr.  Ahmad;  Mr.  Benaissa;  Ms.  Cabrera;  Mr.  Campanelli,  Mr.  Campos;

Mr.  Contat;  Mr,  Dougan-Beaca;  Mr.  Dufour;  Ms.  Dupuy;  Ms.  Eichenbaum;

Mr.  Jakobowicz;  Mr.  Liu;  Mr.  Lombardi;  Ms.  Salfati;  Mr.  Stefanopoulos;

: Ms.  Foudral;  Mr.  Vangeleyn

Absent  without  excuse:  Mr.  Bender;  Mr.  Bouchuiguir;  Ms.  Hussen-Aden;  Ms  Miroux;

Mr.  Rotach;  Ms.  Ruffing;  Ms.  Yon  Schweinichen;  Mr.  Zargouni;

PROVISIONAL  AGENDA

1.  Adoption  of  the agenda

2.  Adoption  of  minutes

3.  Report  of  the Executive  Bureau

4 , SMCC  XXI  (Code  of  Conduct)

5 . Strategy  for  staff  representation  activities

6 . Various

7 . Date  and provisional  agenda  of  next  Council  meeting

President:  Mr.  J-M.  Jakobowicz

The  meeting  was brought  to order  at 10.  10 a.m.

: Adoption  of  the Agenda

The  agenda  was adopted  with  the addition  of  "Preparation  for  meeting  with  Secretary-

General"  as Item  3(b).

Item  2:  Adoption  of  minutes

The  minutes  of  the meetings  held  on 7 May,  3, 5, 9 and 13 June 1997  were  adopted.

It  was  also  decided  that  in future  minutes,  it  was  to be noted  whether  Council  members

had been  excused  or  not.

Item  3:  Report  of  the Executive  Bureau

There  had  been  no Bureau  meetings  during  the  Executive  Secretary's  absence  in New

York  due  to lack  of  quorum.
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: Preparation  for  meeting  with  Secretary-General

President's  of  Sectoral  Assemblies  had been convoked  to try  and consolidate  a list  of

questions  for  this  meeting.  The  Executive  Secretary  also  informed  the Council  of  yesterday's

meeting  with  the Secretary-General.

A discussion  took  place  on what  subjects  to cover.

At  10.30  a.m.  Mme.  Dupuy  took  the Chair

The  debate  continued  and finally  questions  were  allocated  to specific  staff  members.

Item  4:  SMCC  XXI  (Code  of  Conductj

The  SMCC  XXI  draft  report  was circulated  to the Council.

It  was decided  that  this  item  would  be taken  up at another  meeting,  when  members  had

time  to read the report  and make  their  comments.

Item  5:  Strategy  for  staff  representation  activities

The  question  of  whether  or not  UNOG  should  participate  at the ICSC  Working  Group

was brought  up and the Council  informed  that FICSA  would  not be attending.

A staff  representative  advised  that if  a situation,  whereby  certain  members  of the

Bureau  took  decisions  without  consulting  the Council,  imposing  their  will  in one way or

another,  his group  would  be forced  to withdraw  from  this Council.

Another  staff  representative  drew  the attention  of  the Council  to the fact  that  not only

had the Working  Group  been constituted  at the request  of CCISUA,  but the Terms  of

Reference  had been negotiated  by its delegation  to the ICSC  session  in Paris.  CCISUA  had

committed  to the 5th Committee,  its firm  intention  to participate  in the work  of  the Group

on the functioning  of  the ICSC.  He further  wished  that it be placed  on record  that "any

decision  of  non-participation  at this last minute  will  convey  a wrong  signal  to the 5th

Committee  of  the lack  of  seriousness  on the part  of  CCISUA  and will  seriously  jeopardize

the credibility  of  staff  representation  vis-A-vis  the Member  States and the ICSC.  It may

eventually  result  in the Member  States denying  CCISUA  the possibility  of  addressing  the 5th

Committee  on Common  System  issues".

The Council  proceeded  to vote  as to whether  or not a request  should  be made to

postpone  the ICSC  Working  Group,  with  the following  results:

6 votes  for

4 "  against

3 abstention

The Council  therefore  agreed  to request  a postponement.

The meeting  rose at 11,25  a.m.



EXTRAORDINARY  COUNCIL  MEETING  HELD  ON  Tuesday  19  August  1997

There  was  mp  quorum  at  this  meeting.  Mr.  Campos  visited

several  Council  members  who  were  not  at  the  meeting

collecting  signatures  of  members  who  agreed  that

Mr.  Amerasinghe  should  be  paid.

The  letter  signed  by  Council  members,  text  of  which  is  to

be  sent  to  Mr.  Amerasinghe,  is  filed  uner  CODE  OF  CONDUCT:
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15ime  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  reprise  de  la  5ime  r6union

tenue  le  9  septembre  1997,  a  14h30  heures,

Salle  F.  Waskes-Fischer

Presents  :  M.  Benaissa;  M.  Bouchuiguir;  Mme  Cabrera;  M.  Campos;

M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;  Mme  Dupuy;  Mme  Eichenbaum;

M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  M.  Lombardi;  Mme  Miroux;  M.  Rotach;  Mme

Salfati;  M.  Vangeleyn;  M.  Zargouni.

Absents  : M.  Ahmad;  Mme  Bender;  M.  Campanelli;  M.  Contat;

Mme  Foudral;  Mme  Hussen-Aden;  Mme  Ruffing;  M.  Stefanopoulos;

Mme  Von  Schweinichen.

ORDRE  DU  JOUR

Adoption  de  l'ordre  du  jour

Adoption  des  minutes

Rapport  du  Bureau  ex6cutif

Adoption  du  budget

Adoption  des  propositions  d'amendement  du

reglement  int6rieur  du  Conseil

R!:forme  des  Nations  Unies

CFPI

Situation  des  temporaires

Divers

Date  et  ordre  du  jour  de  la  prochaine  reunion

Point  1  : adoption  de  l'ordre  du lour

Le  point  6 devient  ACDP

Point  2 : adoption  des  minutes

Pas  de  minutes.

Point  3 :  Bureau  ex6cutif

Reunion  avec  l'administration  sur  les  mesures  en  cours.

-  Assurance  maladie  : l'administration  a  chang6  les  regles  de

l'assurance  maladie.  Le  Bureau  executif  soumettra  au  Conseil  deux

membres  pour  le  groupe  de  travail  sur  l'assurance  maladie.

-  Code  de  conduite  : nous  avons  obtenu  un  avis  juridique  de

Monsieur  Amerasinghe  qui  nous  est  favorable.

Rendez-vous  avec  M.  Pashcke  : le  ler  octobre.
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-  Travail  a  80  % le  travail  a  80  % a  6t6  accepte  au  SMCC.  Il

doit  @tre  appliqu6  sur  une  base  locale  A Geneve  (Mise  en

application  a  voir  avec  M.  Baquerot)

Point  4  :  Adoption  du  budqet

Le  Conseil  d6cide  dladopter  le  budqet  et  demande  au  Bureau

ex6cutif  dlorqaniser  un  appel  de  cotisations.  M.  St6fanopoulos

est  charq6  dl6tudier  dans  les  autres  orqanisations  le  problame

des  cotisations.

Point  5 : Adoption  des  propositions  d'amendement  du  r%lement
int6rieur  du  Conseil

Il  n'y  a  pas  assez  de  personnes  pr6sentes  A la  s6ance  de  ce

jour  pour  approuver  les  propositions  d'amendement  du  reglement

int6rieur  Point  A  remettre  A une  prochaine  reunion.

Point  6 :  ACDP

L'administration  avait  propos6  d'appliquer  les  grades  de

performance  de  1995  et  d'attribuer  ceux  de  96  et  97  a  une  date

ult6rieure.  Il  faut  relancer  l'administration  a  ce  sujet  toutes

les  deux  semaines,  si  n6cessaire.

Point  7 :  R6forme  des  Nations  Unies

Il  faut  envoyer  une  d616gation  a  New  York  pour  rencontrer

le  nouveau  chef  d'OHRM.

Le  Conseil  decide  dlenvoyer  deux  personnes  a  New  York  : le

Secr6taire  ex6cutif  et  le  Pr6sident  du  Conseil  pour  pr6senter  les

problesmes  du  personnel  de  110NUG  au  nouveau  chef  du  personnel.

Les  points  suivants  devront  etre  abordes

du  fonctionnement  de  l'administration  a  Geneve

nouveau  chef  du  personnel  qu'il  existe

d'affectation  que  New  York  ;  code  de  conduite.

m6contentement

;  mentionner  au

d'autres  lieux

La  d616gation  devra  demander  a  rencontrer  le  Secretaire

general  pour  discuter  de  la  r6forme  (Cl  laquelle  nous  n'avons

jamais  6t6  invites  A participer),  de  la  politique  de  gestion,  de

la  formation  du  personnel  et  de  l'administration  de  la  justice.

Point  8 :  CFPI

La  revision  du  groupe  de  travail  de  la  CFPI  est  pr6vue  vers

le  14  janvier  1998.

Point  9 : Situation  des  temporaires

Nous  avons  eu  une  reunion  avec  l'administration  pour  les

temporaires  du  Service  des  Conferences.  L'administration  nous  a

promis  de  faire  le  n6cessaire  pour  trouver  les  meilleures

solutions.



 OF  THB  6TH  MEBTING  OF  THE  FIFTEBNTH

CO-ORDINATING  COUNCIL  HELD  ON  8 0CTOBBR  1997,

IN  ROOM  FRANCES  WASKES-FISCHER,  AT  10.30  A.M.

Present:  Mr.  Ahmad;  Mr.  Benaissa;  Mr.  Campanelh,  Mr.  Campos;  Ms.  Eichenbaum,

Mr.  Jakobowicz;  Mr.  Liu;  Mr.  Rotach;  Ms.  Salfati;  Mr.  Stefanopoulos;  Mr.  Vangeleyn;

Ms.  Yon  Schweinichen;  Mr.  Zargouni;

Bxcused:  Mr.  Bouchuiguir;  Ms.  Cabrera;  Mr.  Contat;  Mr.  Dougan-Beaca;  Ms.  Dupuy;

Mr.  Lombardi;  Ms.  Miroux;

Absent  without  excuse:  Ms.  Bender;  Mr.  Dufour;  Ms.  Foudral;

Ms.  Hussen-Aden;  Ms.  Ruffing;

PROVISIONAL  AGENDA

1.  Adoption  of  the agenda

2.  Adoption  of  minutes

3.  Report  of  the Executive  Bureau

4.  Adoption  of  the proposed  amendments  to the

Council's  internal  rules

5.  Constitution  of  the Socio-Cultural  Commission

and Editorial  Board  of  UN  Special

6.  Council's  Work  Programme

(Restructuring  of  the Work  Programme)

7.  Various

8.  Date  and provisional  agenda  of  next  Council  meeting

President:  Mr.  J-M.  Jakobowicz

The  meeting  was brought  to order  at 10.40  a.m.

Item  l:  Adoption  of  the Agenda

Item  4 could  not  be discussed  as only  13 Council  members  were  present  and this

question  necessitated  the  presence  of  a minimum  of  17 members

The  agenda  was adopted  with  the exception  of  item  4.

Item  2:  Adoption  of  minutes

The  minutes  of  the 5th meetings  held  on 9 September  1997,  were  adopted.

The  Executive  Secretary  was  requested  to contact  the  Auditors  with  a view  to  verifying

last  year's  accounts.
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Item  3:  Report  of  the Executive  Bureau

The  Executive  Secretary  briefed  the Council  on various  subjects,  including  DHA,  (a

meeting  with  Mr.  Baquerot  was foreseen  on this point),  the meeting  with  Mr.  Paschke,

temporary  staff,  the question  of  reform,  medical  insurance  - a working  group  had been

created,  and CCISUA.  He  requested  that  the extraordinary  meeting  to be held  on Friday,

be postponed  until  the following  week.

An  extraordinary  meeting  of  the Council  was set for  Wednesday,  15 0ctober  1997,  at

10.30  a.m.  to discuss  relations  with  CCISUA.  This  would  be followed  by another

extraordinary  meeting  on SAFI.

Item  4:  Adoption  of  the  proposed  amendments  to the

Council's  internal  rules

As  the required  quorum  was not  available,  this  item  will  be put  on the agenda  of  the

next  Council  meeting.

Item  5:  Constitution  of  the Socio-Cultural  Commission

and Editorial  Board  of  UN  Special

Elections  to UN  Special  Editorial  Board

Three  members  had to be elected.  The  results  of  a secret  vote  were  as follows:

Ms.  S. Demeke  (Member)

Mr.  J-M.  Jakobowicz  (Member)

Mr.  S. Liu  (Member)

Mr.  J-M.  was nominated  UNOG's  candidate  for  Editor-in-Chief.

The  following  were  also elected  as associated  editors:

Mr.  M.  Fayache

Mr.  S. Mahti

Mr.  D.  Moens

(Associate)

(Associate)

(Associate)

It  was decided  that  other  candidates  with  relevant  experience  could  also  be associated

to the Editorial  Board.

It  was agreed  that  the  UN  Special  should  be put  on the agenda  of  the next  Council
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Elections  to the  Socio-Cultural  Commission

Four  members  had to be elected  plus  two  alternates.  The  results  of  a secret  vote  were

as follows:

MF,MRERS

Mr.  A. Bouachria;  Ms.  El-Halaoui;  Mr.  A.  Karamoko;  Ms.  J. Salfati

ALTERNATES

Ms.  A. Averbuch;  Mr.  S. Martinek

Item  6:  Council's  Work  Programme

A list  of  projects  and suggested  staff  responsible  for  a specific  area,  was  distributed  to

the meeting.  Those  interested  were  requested  to contact  Mr.  Campos.

It was agreed  that this  project  should  be put on E:mail/Information  circular  and

interested  staff  members  requested  to contact  Mr.  Campos.

Item  7:  Various

SAFI:  The  holding  of  a meeting  on SAFI  wouId  depend  on the  availability  of  the relevant

report  to Council  members.

CLASSIFICATION:  The  construction  of  the Committee  had changed  and the  question  was

asked  if  Mr.  Lombardi  was still  the Council's  representative.

GALA:  The  Bureau  was  requested  to see how  and who  made  up the  Committee  on the  Gala.

Item  8:  Date  and provisional  agenda  of  next  Council  meeting

It  was  left  to the Bureau  to announce  the  date  and agenda  of  the next  Council  meeting.

The  meeting  rose  at 12.05  p.m.



15EME  CONSEIL  DE  COORDINATION

Minutes  de  la  r6union  extraordinaire

tenue  le  15  octobre  1997,  a  lOh30,  Salle  F.  Waskes-Fischer

Pr6sents  :  M.  Ahmad;  Mme  Bender;  M.  Benaissa;  Mme  Cabrera;

M.  Campos;  M.  Campanelli;  M.  Dougan-Beaca;  M.  Dufour;  Mme  Dupuy;

Mme Eichenbaum;  Mme  Foudral;  M.  Jakobowicz;  M.  Liu;  M.  Lombardi;

Mme  Miroux;  M.  Rotach;  Mme  Ruffing;  Mme  Salfati;

M.  Stefanopoulos.

Excuses  :  M.  Contat;  M.  Vangeleyn.

Absents  :  M.  Bouchuiguir;  Mme Hussen-Aden;  Mme Von  Schweinichen,

M.  Zargouni.

Presidents  : J.M.  Jakobowicz

et  F.  Dupuy

ORDRE  DU  JOUR

CCISUA

Nous  avons  demand5  a  plusieurs  reprises  la  rtCunion  d'un

Bureau  du  CCISUA  pour  djscuter  de  la  r6forme,  du  manque

d'information  du  personnel,  des  problemes  de  gestion,  du  code  de

conduite,  etc.  Le  President  du  CCISUA  ne  semble  pas  favorable

a  reconnaitre  le  role  que  doit  jouer  le  Bureau  dans  la

Federation.  L'un  des  messages  devrait  etre  adress6  A  la  reunion
de  IIACC  le  31.10.97.

La  prochaine  reunion  du  CCISUA  est  prevue  en  janvier.

Le  Conseil  doit  se  prononcer  sur  l'attitude  A prendre  dans

les  prochains  mois  pour  sauvegarder  nos  chances  d'avoir  la

presidence  l'ann6e  prochaine,  determiner  notre  politique  a cours

terme  avant  l'AssembMe  g6n6rale  du  CCISUA  et  a  long  terme  vis-a-

vis  de  la  FICSA.

Le  Conseil  d6cide  d'envoyer  une  d616qation  a  New  York  pour

assister  a  une  r6union  du  Bureau  du  CCISUA  (si  nous  obtenons

llaccord  de  Mme  R.  Waters).  Sinon,  on  fera  part  aux  autres  Vice-

Pr6sidents  de  notre  d6cision  d'aller  a  New  York  pour  rencontrer

Mme  Selim,  nouveau  chef  de  l'OHRM,  et  A  ce  moment  ils  pourront

se  ioindre  a nous  pour  une  reunion  du  CCISUA.



MINUTES  DE  LA  RE,UNION  EXTRAORDINAIRE  SUR  LE  SAFI
(tenue  a  llh30)

Le  Conseil  de  coordination  donne  la  parole  a  M.  Lombardi,
President  du  Conseil  d'administration  du  SAFI  :

La  situation  du  SAFI  5tait  catastrophique.  Les  documents
remis  6taient  des  documents  qui  ne  refl6taient  pas  la  reality.
L'administration  a  v6rifi6  les  chiffres  et  a  d6nonc6  la
tricherie.  L'administration  ne  veut  pas  de  scandale  mais  veut
seulement  que  le  SAFI  soit  solvable.  Vu  la  situation,  il  a  et6
demand6  au  Conseil  d'administration  que  des  mesures  soient  prises
rapidement.  Nous  avons  donc  pris  la  decision  de  lancer  un  appel
d'offres  pour  un  audit  du  SAFI.  Le  rapport  nous  a  5te  soumis.

Le  Conseil  d'administration  a  d6cid6

l)  de  changer  de  gerant

2)  de  revoir  completement  la  structure  du  SAFI.

M.  Dufour  deplore  que  le  Conseil,  qui  est  partie  prenante
du  SAFI,  n'ait  meme  pas  regu  le  rapport  en  question,  ni  meme  les

statuts  du SAFI.  Il  est  appu'%  par  plusieurs  autres  membres  du
Conseil.

M.  Dufour  demande  Cl  M.  Lombardi,  qui  s'y  engage,  d'en  faire
parvenir  une  copie  au  Conseil.

M.  Campanellis  demande  aux  membres  du
s'interesser  de  plus  p  aux  affaires  du  SAFI

Conseil  de


