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DRAFT

MINUTES DE LA 6'™ REUNION
DU XXVéme CONSEIL DE COORDINATION

Tenue le 22 janvier 2008 a 14h15 & la Salle IX

Présents : M. Bitar ; M. Boubakeur ; M. Campos ; Mme Chevalier ; M. David ;
Mme El Haloui-Deléglise ; M. Gasnault ; Mme Jeunet ; M. Kiiamov ; M. Meddeb ;
M. Mporamazina ; M. Mubiala ; M. Prémont ; Mme Rames ; M. Rouai ;

Mme Roulin ; M. Stancu ; Mme Weiler ; M. Zargouni.

Absents : M. Baly ; Mme Lin ; M. Luvet (excus€) ; Mme Tsedev (excusée) ;
M. Vernay ; Mme Wachter.

LI D —

ORDRE DU JOUR

Adoption de I’ordre du jour
Adoption des minutes de la séance précédente
Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications

regues et envoyées et des entretiens avec I’ Administration
Rapport des commissions, groupes de travail et autres organes du Conselil :

Assemblée extraordinaire du CCISUA a Santiago : Rapport sur les
Statuts du CCISUA présenté par MM. Zargouni et Stancu

Rapport sur le SAFI

Rapport du groupe de travail sur le SMCC

Groupe de travail du SMCC sur les termes de référence du SMCC, fin
janvier New York : participation ou non du représentant du CC, sa
nomination et son mandat

Groupes paritaires

5. Divers
6. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine séance

* ok ok ok

Début de la séance ;: 14h15

1. Adoption de I’ordre du jour provisoire

- Mme El Haloui-Deléglise propose de mettre, aprés les points statutaires, le point de
financement du représentant du Conseil a NY.

- M. David propose de rajouter, aprés le rapport du Bureau exécutif, le point suivant :
« déblocage de fonds pour la collecte pour les victimes d’Alger ».

\.



L’ordre du jour devient :

1) Adoption de I’ordre du jour

2) Adoption des minutes de la séance précédente

3) Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications
recues et envoyées et des entretiens avec 1’ Administration

4) Financement du représentant du Conseil au SMCC (rapport et financement)

5) deblocage de fonds pour la collecte pour les victimes d’Alger

6) Date de I’assemblée générale

7) Rapport des commissions de travail et rapport du CCISUA a Santiago

8) SAFI

9) Divers

10) Date et ordre du jour de la prochaine réunion du Conseil.

L’ordre du jour ainsi modifié est adopté.

2. Adoption des minutes

- Minutes du 23.10.07 (point 4, b) : « Rapport de la Commission centrale de contrble
(CCC) » : Mme Rames demande qu’on retire son nom de ce paragraphe car Mme
Roulin ne peut pas parler en son propre nom. Le paragraphe doit donc se lire : Mme
Roulin fait un rapport sur la Commission centrale de contrdle.

Les minutes ainsi modifiées sont approuvées par le Conseil.

- 1% reprise de la 5™ réunion en date du 29.10.07 : approuvées par le Conseil avec

quelques modifications.

3. Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications
recues et envoyees et des entretiens avec 1’administration.,

Voir les minutes du Bureau distribuées au Conseil.

4, Financement du représentant du Conseil au SMCC (rapport et financement)

M. Campos précise que 1’on a surtout besoin d’un organe de négociation. Il a
soumis par email au Conseil le texte émanant du groupe de travail sur le SMCC.

Question du financement : M. Campos est chargé de négocier avec I’administration
pour le groupe de travail du SMCC. 1l lui est demandé de tenir le Conseil
régulierement informé (par email et téléphone) de ce qui se décidera a New York.

Pour des raisons de pratique, le Secrétaire exécutif demande au Conseil
d’approuver le financement de la mission de M. Campos a New York (financement a
prendre sur le compte du Conseil) puis le Conseil demandera a I’administration de
rembourser ce financement puisque c¢’est I’administration qui paie le voyage de un
représentant par lieu d’affectation (voir lettre de Mme Barcena).



Il v a un consensus sur ce point.

5. Déblocage de fonds pour la collecte pour les victimes d’ Alger

C. David s’engage a ce qu’il y ait un suivi de la somme récoltée. Il demande de
débloquer la somme de 10.000 Frs pour les victimes d’Alger.

M. Campos propose que M. Prémont, M. Zargouni et la Commission financiére
fassent le suivi pour un acheminement concret des fonds et qu’il y ait un rapport au

Conseil sur utilisation des fonds.

Il v a un consensus du Conseil pour débloquer la somme de 10.000 Frs.

6. Date de ’assemblée générale

Le Bureau enverra une proposition au Conseil. La date sera prise en fonction des
dates établies par le College des scrutateurs et en fonction du reglement de la
représentation du personnel.

Il v a un consensus du Conseil sur ce point.

II1n’y a plus de quorum a 16h10.




Draft
XXVeme CONSEIL DE COORDINATION

MINUTES DE LA REUNION EXTRAORDINAIRE
Tenue le 16 janvier 2008 4 14h15 a la Salle F. Waskes-Fischer

Présents : M. Baly ; M. Boubakeur ; M. Campos ; Mme Chevalier ; M. David ;
Mme Jeunet ; M. Kiiamov ; M. Luvet ; M. Meddeb ; M. Mporamazina ,
Mme Rames ; M. Rouai ; Mme Roulin ; M. Stancu ; Mme Weiler.

Absents : M. Bitar ; Mme El Haloui-Deléglise (excusée) ; M. Gasnault ; Mme Lin ;

M. Mubiala ; M. Prémont ; Mme Tsedev (excusée) ; M. Vernay ; Mme Wachter ;
M. Zargouni (excus¢).

ORDRE DU JOUR

Mandat du représentant du Conseil de coordination au Groupe de travail du
CCAP (SMCC) sur les termes de référence du CCAP (SMCQ),
28-31 janvier, New York

* %k %

Début de la séance : 14h20.

M. Campos présente un résumé des groupes de référence. Le mandat de ce
groupe de travail a été déterminé en 14 points. Ce groupe de travail a présenté son
projet de modifications complémenté par M. Campos (force intersyndicale).

Le but de la mission est que le SMCC soit transformé en Comité de
négociations, ce qui est loin d’étre le cas actuellement.

Le Conseil se pose la question de savoir, si cet aspect est rejeté, quelles seront
les alternatives pour arriver au méme but ?

M. Rouai demande que le Conseil soit bien informé de ce que va faire la
personne qui va étre envoyée en mission a New York. Cette personne devra tenir

compte des informations que le Conseil Iui donnera.

Nomination de la personne pour le SMCC

Le Bureau exécutif recommande au Conseil d’envoyer comme représentant a
ce groupe de travail M. J. Campos qui domine bien le sujet et qui a fait preuve de
grande expérience dans ce domaine.

Le Conseil adopte la nomination de M. Campos par consensus.

11 est demandé & M. Campos de faire un rapport au Bureau exécutif depuis
NY, tous les jours et a son retour au Conseil.



Draft
XXVeme CONSEIL DE COORDINATION

MINUTES DE LA REUNION EXTRAORDINAIRE
Tenue le 16 janvier 2008 a 14h15 a la Salle F. Waskes-Fischer

Présents : M. Baly ; M. Boubakeur ; M. Campos ; Mme Chevalier ; M. David ;
Mme Jeunet ; M. Kiiamov ; M. Luvet ; M. Meddeb ; M. Mporamazina ;
Mme Rames ; M. Rouai ; Mme Roulin ; M. Stancu ; Mme Weiler.

Absents : M. Bitar ; Mme El Haloui-Deléglise (excusée) ; M. Gasnault ; Mme Lin ;
M. Mubiala ; M. Prémont ; Mme Tsedev (excusée) ; M. Vernay ; Mme Wachter ;
M. Zargouni (excusé).

* % ok

ORDRE DU JOUR

Mandat du représentant du Conseil de coordination au Groupe de travail du
CCAP (SMCC) sur les termes de référence du CCAP (SMCC),
28-31 janvier, New York

* k%

Début de la séance : 14h20.

M. Campos présente un résumé des groupes de référence. Le mandat de ce
groupe de travail a été déterminé en 14 points. Ce groupe de travail a présenté son
projet de modifications complémenté par M. Campos (force intersyndicale).

Le but de la mission est que le SMCC soit transformé en Comité de
négociations, ce qui est loin d’étre le cas actuellement.

Le Conseil se pose la question de savoir, si cet aspect est rejeté, quelles seront
les alternatives pour arriver au méme but ?

M. Rouai demande que le Conseil soit bien informé de ce que va faire la
personne qui va étre envoyée en mission a New York. Cette personne devra tenir

compte des informations que le Conseil lui donnera.

Nomination de la personne pour le SMCC

Le Bureau exécutif recommande au Conseil d’envoyer comme représentant a
ce groupe de travail M. J. Campos qui domine bien le sujet et qui a fait preuve de
grande expérience dans ce domaine.

Le Conseil adopte la nomination de M. Campos par consensus.

Il est demandé a M. Campos de faire un rapport au Bureau exécutif depuis
NY, tous les jours et & son retour au Conseil.



MINUTES DE LA 5™ REUNION
DU XXVéme CONSEIL DE COORDINATION
(1ére reprise)

Tenue le 29 octobre 2007 a 14h00 a la Salle XXII

Présents : M. Bitar ; M. Boubakeur ; Mme Chevalier ; M. Gasnault ;
Mme Jeunet ; M. Kiiamov ; Mme Lin ; M. Prémont ; M. Rouai ; M. Stancu ;
Mme Tsedev ; M. Vernay ; Mme Weiler ; M. Zargouni.

Absents : M. Baly ; M. Campos ; M. David (excusé) ; Mme El Haloui-Deléglise ;
M. Luvet (excusé) ; M. Meddeb (excusé) ; M. Mporamazina ; M. Mubiala ;
Mme Rames ; Mme Roulin ; Mme Wachter.

* K ok

ORDRE DU JOUR

Début de la séance : 14h25.
6. Questions proposées par les membres du Conseil :

i1) Nomination des représentants a la réunion du CCISUA & Santiago ;

ii1) Nomination du représentant du Conseil a I’ Association mutuelle des
fonctionnaires internationaux (MEC) ;

1v) Mécanisme d’octroi d’aide financiere pour la protection juridique des
fonctionnaires vis-a-vis de I’employeur ;

v) Ordre du jour de la prochaine réunion du Joint Advisory Committee (JAC) ;
vi) Déménagement du Fonds de pensions

7. Divers

8. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine séance.

* %k

6. Questions proposées par les membres du Conseil

i1) Nomination des représentants a la réunion du CCISUA 4 Santiago

Le Conseil a décidé a sa derniere réunion de 1’établissement du mandat du CC
et a adopté le projet de statuts préparé par le groupe de travail.
M. Prémont propose que le Président du Conseil aille & Santiago.

Il v a un consensus sur la participation du Président du Conseil a
Santiago.




Le Secrétaire exécutif pense qu’il faut envoyer au moins deux
personnes & la réunion du CCISUA. Il propose M. Zargouni.

Le Président du Conseil demande s’il y a consensus pour envoyer M.
Zargouni a Santiago. Il n’y a pas de consensus, le Conseil passe donc au vote
(14 présents au moment du vote).

Résultats

- Pour la participation de M. Zargouni : 10
- Contre: 1

- Abstentions : 3

La délégation pour Santiago sera composée de Messieurs Stancu et
Zargouni.

ii1) Nomination du représentant du Conseil 4 I’ Association mutuelle des
fonctionnaires internationaux (MEC) ;

Le Conseil doit désigner un représentant au sein de cet organe non
paritaire, donc cela ne requiert pas d’élections. Jusqu'a présent c’était M.
Zargouni qui représentait le Conseil mais il n’est plus candidat a cette organe.

La MEC est dirigée par un Conseil d’administration composé¢ par des
fonctionnaires €lus a I’assemblée générale des représentants des différentes
organisations des Nations Unies a Geneve. Le Conseil d’administration gére
les affaires de la MEC et prend les décisions concernant les investissements de
la MEC. Un poste est accordé d’office aux représentants du personnel du
Conseil. Cette nomination porte sur un mandat de 3 ans.

M. Kiiamov propose comme représentant M. Prémont. Mme Lin
propose M. Rouai. M. Rouai cede la place a M. Prémont.

Il se dégage un consensus au sein du Conseil pour gue M. Prémont
soit nommeé le représentant du Conseil au sein de cet organe.

iv) Mécanisme d’octroi d’aide financiere pour la protection juridique des
fonctionnaires vis-a-vis de ’employeur

Un échange d’idées se fait sur ce point.

Il n’v a plus de quorum a 15h25.

Le Président du Conseil convoquera la reprise de cette réunion dans les
délais réglementaires.



MINUTES DE LA 5™ REUNION
DU XXVéme CONSEIL DE COORDINATION

Tenue le 23 octobre 2007 a 14h00 a la Salle XXII
Présents : M. Bitar ; M. Boubakeur ; Mme Chevalier ; M. David ; M. Gasnault ;
M. Kiiamov ; M. Luvet ; M. Meddeb ; M. Mubiala ; M. Prémont ; M. Rouai ;
Mme Roulin ; M. Stancu ; M. Vernay ; Mme Wachter ; Mme Weiler ; M. Zargouni.

Absents : M. Baly ; M. Campos ; Mme El Haloui-Deléglise ; Mme Jeunet (excusée) ;
Mme Lin ; M. Mporamazina ; Mme Rames ; Mme Tsedev (excusée).

L

ORDRE DU JOUR

1. Adoption de I’ordre du jour provisoire.
2. Adoption des minutes de la séance précédente.
. Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications
regues et envoyées et des entretiens avec I’administration.
4. Rapport des commissions, groupes de travail et autres organes du Conseil :
-- Rapport du Groupe de travail sur les Statuts du CCISUA (MM.
Zargouni et Stancu) ;
-- Rapport des membres de la Commission centrale de controle,
représentant le personnel (M. Campos, Mme James et Mme Roulin)
5. Questions proposées par les commissions, groupes de travail et autres organes
du Conseil (le cas échéant).
6. Questions proposées par les membres du Conseil :
1) Adoption du projet des Statuts du CCISUA préparé par le Groupe de travail
du Conseil ;
11) Etablissement du mandat du Conseil relativement a la réunion du CCISUA
a Santiago (révision des Statuts du CCISUA, novembre 2007) ;
ii1) Nomination du représentant du Conseil a I’ Association mutuelle des
fonctionnaires internationaux (MEC) ;
1v) Mécanisme d’octroi d’aide financiére pour la protection juridique des
fonctionnaires vis-a-vis de ’employeur ;
v) Ordre du jour de la prochaine réunion du Joint Advisory Committee (JAC)
7. Divers.
8. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine séance.

|9S]

Début de la séance : 14h05.

1. Adoption de ’ordre du jour provisoire

Adopté.



M. Bitar demande I’ajout d’un point qui se lit : « Déménagement du Fonds de
pensions du personnel des Nations Unies ».

Le Conseil décide de rajouter ce point au point 6, apres le v).

2. Adoption des minutes de la séance précédente

Adoptées avec quelques modifications.

3. Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications
recues et envovyées et des entretiens avec Padministration

Voir les minutes du Bureau exécutif envoyées aux membres du Conseil.

M. Prémont demande des précisions au Président quant a la mise en place de la
ST/SGB sur le harcelement. M. Stancu précise que des contacts ont eu lieu avec
I’ Administration de New York. Mme Barcena a répondu qu’il n’y avait plus lieu de
négocier et que le projet était dans la phase finale de circulaire. Nous avons donc écrit
de nouveau a ’administration pour mentionner que nous déclinons toute
responsabilité de la ST/SGB si les décisions du Conseil sont réfutées. De ce fait, la
délégation de Geneve n’est pas partie 8 New York, conformément au mandat donné
par le Conseil de coordination lors de sa 4°™ réunion du 4 septembre 2007.

4, Rapport des commissions, groupes de travail et autres organes du
Conseil

a) Rapport du Groupe de travail sur les statuts du CCISUA

Le groupe de travail sur les statuts du CCISUA est composé de Messieurs
Stancu et Zargouni. IIs ont pris comme base de travail les statuts existants en tenant
compte des propositions faites il y a 2 ans par I'ICTY (La Haye) et UNOG (Genéve)
pour de nouveaux statuts du CCISUA. Le point d’échoppement constitue la question
de la présidence. Jusqu’a présent, la présidence était tournante entre Genéve et NY (1
année sur 2).

Plusieurs éléments entrent en compte :

1) le gel de la participation de NY : Genéve a ainsi obtenu a deux reprises la
Présidence et les autres lieux d’affectation estiment que c’est & leur tour
d’avoir cette responsabilité ;

2) la question des finances : Genéve verse tous les ans 25 000 dollars de quote-
part au budget CCISUA. Geneéve participe en tant que leader dans les réunions
(droit de parole, travail dans les coulisses) ce qui justifie que ’ONU/Genéve
soit parmi les premiers responsables de la Fédération.

3) autre élément contraignant : ne peuvent étre élus présidents que ceux qui sont
détachés a 100 % et pour cela il faut au moins 1000 personnes dans le lieu
d’affectation.

[’idée est la suivante :
1) donner la présidence & Genéve 1 fois sur 3 ;



2) céder la premiere vice-présidence a Genéve chaque fois que ’ONUG n’a pas
la présidence.

M. Prémont mentionne que son groupe n’est pas favorable a ce qu’il y ait plus
d’une personne pour aller & Santiago.

Mme Roulin précise qu’elle est contre le fait d’envoyer quelqu’un sans
mandat précis.

b) Rapport des membres de la Commission centrale de conirdle (CCO)

Mme Roulin fait un rapport sur la Commission centrale de contréle.

5. Questions proposées par les commissions, groupes de travail et autres
organes du Conseil (le cas échéant)

Mme Roulin précise que le Comité d’hygiéne et sécurité au travail a eu 2 réunions
avec tous les membres élus et qu’il a été décidé que le Comité se réunisse au moins
une fois tous les trois mois. Mme Roulin précise qu’elle fera un rapport sur ce Comité
lorsque le projet de compte rendu sera fait.

Il n’y a plus de quorum a 16h00.

De ce fait et par voie de conséquence, vu que le Conseil a approuve par consensus
Iordre du jour de la réunion de ce jour et que I"ordre du jour comprenait I’adoption du
projet des statuts du CCISUA préparé par le groupe de travail du Conseil, M. Prémont
suggére au Président du CCISUA d’informer les membres du CCISUA de la position
du Conseil de Geneéve.

La délégation pour Santiago sera donc élue lors de la reprise de la 5™ réunion et
devra défendre les statuts tels qu’approuvés dans ’ordre du jour de la présente
réunion.



2) céder la premiere vice-présidence a Geneve chaque fois que ’'ONUG n’a pas
la présidence.

M. Prémont mentionne que son groupe n’est pas favorable & ce qu’il y ait plus
d’une personne pour aller a Santiago.

Mme Roulin précise qu’elle est contre le fait d’envoyer quelqu’un sans
mandat précis.

b) Rapport des membres de la Commission centrale de controle (CCC)

Mme Roulin fait un rapport sur la Commission centrale de contrdle.

5. Questions proposées par les commissions, groupes de travail et autres
organes du Conseil (le cas échéant)

Mme Roulin précise que le Comité d’hygiene et sécurité au travail a eu 2 réunions
avec tous les membres ¢lus et qu’il a été décidé que le Comité se réunisse au moins
une fois tous les trois mois. Mme Roulin précise qu’elle fera un rapport sur ce Comité
lorsque le projet de compte rendu sera fait.

Il n’v a plus de quorum a 16h00.

De ce fait et par voie de conséquence, vu que le Conseil a approuvé par consensus
’ordre du jour de la réunion de ce jour et que ["ordre du jour comprenait 1’adoption du
projet des statuts du CCISUA préparé par le groupe de travail du Conseil, M. Prémont
suggere au Président du CCISUA d’informer les membres du CCISUA de la position
du Conseil de Geneve.

La délégation pour Santiago sera donc élue lors de la reprise de la 5™ réunion et
devra défendre les statuts tels qu’approuvés dans 1’ordre du jour de la présente
réunion.
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MINUTES DE LA 2EME REPRISE DE LA 4" REUNION
DU XXVéme CONSEIL DE COORDINATION

Tenue le 19 septembre 2007 & 14h00, Salle VIII
Présents : M. Baly ; M. Boubakeur ; M. David ; Mme Jeunet ; M. Kiiamov ;
Mme Lin ; M. Meddeb ; M. Mporamazina ; Mme Rames ; M. Stancu ; M. Vernay ;
Mme Wachter ; M. Zargouni.
Absents : M. Bitar ; M. Campos ; Mme Chevalier ; Mme El Haloui-Deléglise

(excusée) ; M. Gasnault ; M. Luvet ; M. Mubiala ; M. Prémont ; M. Rouai ;
Mme Roulin ; Mme Tsedev ; Mme Weiler.

* % k

ORDRE DU JOUR

[u—

Adoption de [’ordre du jour provisoire.
2. Adoption des minutes de la 3*™ réunion du Conseil :
a) 3™ réunion : 24 mai 07 ;
b) lére reprise : 31 mai 07 ;
c) 2°™ reprise : 6 juin 07.
Rapport du Bureau exécutif.
Election du 7°™ membre du Bureau exécutif (en remplacement de M. Nefil).
Divers.
Date et ordre du jour provisoire de la prochaine réunion.

A

Début de la séance : 14h20.

1. Adoption de I’ordre du jour provisoire

~ Afin de libérer rapidement les scrutateurs présents dans la salle pour I’€lection
du 7*™ membre du Bureau, M. Zargouni propose que le point 4 devienne le point 2.

Il en est ainsi décidé.

2. Election du 7° membre du Bureau exécutif

Mme Lin propose la candidature de M. Meddeb. Messieurs Kiiamov et
Zargouni soutiennent cette candidature.

M. Meddeb obtient 13 voix POUR. 1l devient membre du Bureau exécutif.

2. Adoption des minutes

La présidence prend en considération les remarques apportées a ces minutes.
Ces dernieres seront approuvées par email.



3. Rapport du Bureau exécutif

Voir les minutes du Bureau exécutif ainsi que les rapports du Secrétariat
exécutif déja distribués aux membres du Conseil par email.

1l n’y a plus de guorum a 15h40.




MINUTES DE LA 4™ REUNION
DU XXVeme CONSEIL DE COORDINATION

Tenue le 4 septembre 2007 & 14h00 a la Salle XI

Présents : M. Baly ; M. Boubakeur ; Mme Chevalier ; M. David ; Mme Jeunet ;
M. Kiiamov ; Mme Lin ; M. Mporamazina ; M. Mubiala ; M. Prémont ; M. Rouai ;
M. Stancu ; Mme Tsedev ; M. Zargouni.

Absents : M. Bitar (excusé) ; M. Campos ; Mme El Haloui-Deléglise (excusée) ;
M. Gasnault (excus€) ; M. Luvet ; M. Meddeb (excusé) ; Mme Rames ; Mme Roulin ;
M. Vernay (excusé) ; Mme Wachter (excusée) ; Mime Weiler (excusée).

* ok ok
ORDRE DU JOUR
1. Adoption de I’ordre du jour provisoire.
2. Adoption des minutes de la 3*™ réunion du Conseil.
3. Rapport du Bureau exécutif.
4. Election du 7°™ membre du Bureau exécutif (en remplacement de M. Nefil).
5. Budget.
6. SGB sur le harcélement.
7. Amendements des Statuts du CCISUA, y compris la nomination de la
délégation du Conseil de coordination a Santiago, Chili.

8. Divers.

9. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine réunion.

Début de la séance : 14h10.
Le point 4 étant un point d’élection et vu qu’il n’y a pas de scrutateurs dans la
salle, M. Zargouni propose d’enlever le point 4 et de le remettre a I’ordre du jour de la

prochaine séance.

Nouvel ordre du jour

M. Stancu demande & rajouter un point a ’ordre du jour : coordonnateur du
Conseil pour les problémes de harcélement.
L’ordre du jour se lit ainsi :
1. Budget.
2. Harcélement.
3. CCISUA et ensuite les points statutaires.

Il v a un consensus sur I’ordre du jour proposé.

1. Budget

Le budget prévisionnel 2007-2008 est adopté par consensus.



2. Harcélement

M. Lindup, conseiller du Groupe de travail sur le harcélement, fait un rapport sur
la situation actuelle (consultations avec I’administration, demande de report de
délais discuté au SMCC, négociations avec |’administration, mandat, rapport aux
autres lieux d’affectation). Le Conseil doit se mettre d’accord sur la stratégie a
avoir pour finaliser la nouvelle SGB sur le harcélement :

1) négociations avec ’administration en vue d’un accord ;

2) obtenir le soutien de tous les lieux d’affectation (CCISUA) ;

3) déterminer qui va négocier, et quel sera le mandat & donner au Groupe de
travail sur le harcélement.

M. Stancu demande au Conseil d’autoriser le conseiller du Groupe de travail
sur le harcélement de faire appel a d’autres lieux d’affectation pour une discussion
sur le projet afin qu’ils nous soutiennent pour les négociations avec
I’administration.

2 hypothéses a prévoir :
a) s’il y a un consensus et que I’administration accepte la négociation, le
Conseil enverra une délégation de 3 personnes pour négocier ;
b) s’il n’y a pas de consensus avec I’administration, émettre un broadcast pour
informer le personnel de la situation et obtenir le soutien du personnel par
une pétition.

M. Kiiamov propose la délégation suivante : N. Lindup, J.P. Stancu,
D. Prémont en tant que spécialiste juridique.

11 v a un consensus du Conseil pour une délégation de 3 personnes
(membres effectifs du personnel) sans toutefois donner de noms. Le Conseil
décidera ultérieurement des personnes gqui feront partie de la délégation.

3. CCISUA

La négociation des statuts était a [’ordre du jour de 1’assemblée générale
extraordinaire du CCISUA. Ces statuts qui datent de la création de la Fédération sont
actuellement périmés.

Une réunion du CCISUA est prévue & Santiago en novembre pour présenter le
projet des nouveaux statuts. Le Président du CCISUA propose de créer un groupe de
travail concernant les statuts du CCISUA et d’envoyer une délégation composée du
Président du Conseil et d’une autre personne & choisir. Le Conseil décidera de la
délégation ultérieurement (sont intéressés actuellement : J.P. Stancu et R. Zargouni).
M. Kiiamov demande que tous les groupes du Conseil soient représentés et que les
personnes intéressées a participer dans ce groupe se manifestent auprés du Président
du Conseil.

Il n’y a plus de quorum a 16h40.




Draft

MINUTES DE LA 3*™ REUNION
DU XXVéme CONSEIL DE COORDINATION

(2*™ reprise)
Tenue le 6 juin 2007 & 14h00 a la Salle F. Waskes-Fischer

Présents : M. Bitar ; M. Boubakeur ; M. Campos ; Mme Chevalier ; M. David ;
Mme EI Haloui-Deléglise ; Mme Fabiani ; Mme Jeunet ; M. Kiiamov ; Mme Lin ;
M. Meddeb ; M. Mporamazina ; M. Nefil ; Mme Rames ; M. Rouai ; Mme Roulin ;
M. Stancu ; M. Vernay ; M. Zargouni.

Absents : M. Gasnault ; M. Luvet (excusé) ; M. Mubiala ; M. Prémont (excusé) ;
Mme Tsedev (excusée) ; Mme Weiler (excusée).

* ok ok
ORDRE DU JOUR
9. Délégation pour I’ Assemblée générale du CCISUA et pour la session du
SMCC.
10. Divers.

11. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine séance.

Début de la séance : 14h05.

9. Délégation pour I’Assemblée générale du CCISUA et pour la session du
SMCC (3 personnes)

A. CCISUA

M. Meddeb propose M. Nefil qui accepte.

Mme El Haloui-Deléglise propose de voir s’il y a un consensus sur I’envoi du
du Président du CCISUA et s’il y a un autre nom consensuel. Si tel n’était pas le cas,

le Conseil passerait au vote.

N .
1" proposition = package.
2°™ proposition = discussion.

- Est-ce qu’il y a un consensus pour la délégation suivante de 3 personnes : O.
Kiiamov, D. Prémont, L. Nefil proposée par Mme EI Haloui-Deléglise ?

- Package fait par O. Kiiamov : R. Zargouni, L. Nefil, O. Kiiamov.

Il ne se dégage pas de consensus pour ce package de la délégation. Cette
proposition est rejetée.



- Est-ce qu’il y a des personnes contre la participation de M. Néfil 2

- 1 personne contre
- Est-ce qu’il y a un consensus pour L. Nefil pour faire partie de la délégation ? Il y a
un consensus.

M. Nefil fera partie de la délégation.

Est-ce qu’il y a quelqu’un contre la participation de M. Zargouni ?
Oui : donc il n’y a pas de consenus. Le Conseil passe au vote.

Résultats
14 voix POUR ; 2 voix CONTRE.

M. Zargouni se rendra i Passemblée générale du CCISUA.

-1l y a consensu pour O. Kiiamov pour assister 2 I’assemblée générale du
CCISUA.

B. Délégation pour le SMCC

En plus des membres de la délégation, tous les membres du SMCC nomment 2
conseillers (pris en charge par les associations). L’administration paie le voyage et le
per diem pour le ler membre désigné par le lieu d’affectation.

M. Zargouni propose O. Kiiamov et C. David. M. Bitar propose la candidature
de Mme El Haloui-Deléglise. Mme Rames propose la candidature de M. Campos.

Délégation de 2 personnes : 1 membre et 1 membre suppléant.

Sont proposés : O. Kiiamov, C. David, R. El Haloui-Deléglise, X. Campos.
M. Zargouni est prét a voter pour Mme El Haloui-Deleglise en tant que conseillere.
M. Nefil appuie également la candidature de Mme El Haloui-Deléglise. Cette
derniere mentionne que son syndicat ne lui permet pas de partir en tant que
conseillere. M. Bitar demande qu’on mette Mme El Haloui-Deleglise comme
suppléante.

M. Zargouni propose alors le Président du Conseil qui accepte. On soumet au
vote. : O. Kiiamov comme membre, C. David comme membre suppléant et M. Stancu
comme conseiller.

Le Conseil vote pour choisir 3 personnes (17 votants).

M. Kiiamov obtient 15 voix POUR et 2 voix contre. Il assistera au SMCC.




Pour C. David :

Est-ce qu’il y a 1 consensus ? Non mais 1 abstention. Le Conseil passe donc au vote.

Résultats :
-15 voix POUR.
- 2 abstentions.

M. David fera partie de la délégation au SMCC

Ces 2 personnes étaient proposées comme membre et membre suppléant.

- Est.ce qu’il y a un consensus pour le Président du Conseil ? Non.
Le Conseil passe au vote. Qui est pour M. Stancu comme conseiller ?

Résultats
- 15 voix POUR.

- 2 abstentions.

Précision de M. Kiiamov : il précise que les autres associations du SMCC doivent
étre d’accord avec la présence de M. Stancu comme conseiller.

M. Zargouni propose que le Conseil charge le Bureau exécutif de préparer la
position concernant 1’ordre du jour afin que le Bureau fasse la synthése et qu’il y ait
un mandat clair & présenter a Chypre.

10.  Divers

Un débat s’ouvre sur le probléme de la créche.

11. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine séance

Le Président doit prévoir une réunion extraordinaire pour discuter du mandat
et des prérogatives a discuter au CCISUA et au SMCC, afin de respecter le mandat du
Conseil. L’ordre du jour sera le suivant : Mandat et délégation du SMCC et du
CCISUA. Date prévue : 14 juin 2007.

Fin de la séance : 15h40.

LR
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Draft

MINUTES DE LA REPRISE DE LA 3™ REUNION
DU XXVeme CONSEIL DE COORDINATION

(1% reprise)
Tenue le 31 mai 2007 a 14h00 a la Salle IX

Présents : M. Bitar ; M. Boubakeur ; Mme Chevalier ; M. David ;

Mme El Haloui-Deléglise ; Mme Fabiani ; M. Gasnault ; Mme Jeunet ; M. Kiiamov ;
Mme Lin ; M. Luvet ; M. Mporamazina ; M. Mubiala ; M. Nefil ; Mme Rames ;

M. Rouai ; Mme Roulin ; M. Stancu ; Mme Tsedev ; M. Vernay ; Mme Weiler ;

M. Zargouni.

Absents : M. Campos (excusé) ; M. Meddeb ; M. Prémont.

k ok ok

ORDRE DU JOUR

2. Election du Vice-Président du Conseil.

7. Mission pour la Caisse commune des pensions pour Rome (demande de
M. Jakobowicz pour assister a cette réunion).

8. Nomination d’un ou des représentants pour la prochaine formation de

IPACPAQ.

9. Délégation pour I’ Assemblée générale du CCISUA et pour la session du
SMCC.

10. Divers.

11. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine réunion.

Début de la séance : 14h10.

2. Election du Vice-Président du Conseil

La majorité absolue (13 voix) est requise.

Résultats (22 personnes sont présentes dans la salle)
- M. Luvet obtient 13 voix.
- Mme Lin obtient 9 voix.

M. Luvet est élu Vice-Président du Conseil.

7. Mission pour la Caisse commune des pensions pour Rome (demande de
M. Jakobowicz pour assister a cette réunion)

M. Jakobowicz, en tant que membre €lu de la Caisse des pensions, demande
que le Conseil approuve sa participation financiére pour participer a la réunion
préparatoire du Fonds des pensions qui aura lieu 4 Rome.



Le Bureau a décidé d’avoir 2 délégations.

- 18 juin (NY : Assemblée générale du CCISUA qui sera accueillie par nos colleégues
de ’UNICEF).

- Le Bureau de la Fédération a proposé a I’administration de tenir le SMCC apres
I’assemblée générale du CCISUA mais I’administration a décidé que le SMCC aurait

lieu a Chypre.

Il faut donc nommer une délégation pour participer a [’assemblée générale et
une délégation pour le SMCC qui aura lieu a partir du 25 juin.

Délégation pour le CCISUA : 3 personnes. Chaque union doit payer le billet
d’avion et le Per Diem.

Le Conseil doit donc décider qui va participer & la réunion. M. Kiiamov en
tant que Président du CCISUA participera a ’assemblée générale. Il propose d’
adjoindre M. Zargouni et une 3¢me personne.

Mme Roulin propose Mme Rames.

A ce stade de la réunion, il n’y a plus de quorum. La réunion se termine donc
a 15h50.

(F%]



Draft

MINUTES DE LA 3™ REUNION.
DU XXVeéme CONSEIL DE COORDINATION

Tenue le 24 mai 2007 a 14h00 a la Salle XII
Présents : M. Bitar ; M. Boubakeur ; M. Campos ; Mme Chevalier ; M. David ;
Mme Fabiani ; Mme Jeunet ; M. Kiiamov ; Mme Lin ; M. Luvet ; M. Meddeb ;
M. Mporamazina ; M. Mubiala ; M. Nefil ; Mme Rames ; Mme Roulin ; M. Stancu.
Absents : Mme El Haloui-Deléglise (excusée) ; M. Gasnault (excusé) ;

M. Prémont (excusé) ; M. Rouai ; Mme Tsedev (excusée) ; M. Vernay ; Mme Weiler
(excusée) ; M. Zargouni (excusé).

ORDRE DU JOUR

fum—y

. Adoption de I’ordre du jour provisoire.

Adoption des minutes de la 2°™ réunion du Conseil du 24.4.07 et de la
premiére réunion extraordinaire du 15.5.07.

Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications
recues et envoyées et des entretiens avec 1’administration.

0

(8]

4. Election du Vice-Président du Conseil.
5. Election du 3™ membre de la Commission financiére.
6. Mission pour la Caisse commune des pensions pour Rome (demande de M.

Jakobowicz pour assister a cette réunion).
7. Nomination d’un ou des représentants pour la prochaine formation de

I’ACPAQ.

8. Délégation pour I’ Assemblée générale du CCISUA et pour la session du
SMCC.

9. Divers.

10. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine réunion.

Début de la séance : 14h10.

1. Adoption de Pordre du jour provisoire

Dans le but de libérer rapidement les scrutateurs présents dans la salle, le
Conseil décide de mettre les points d’élection au début de I’ordre du jour.

M. Stancu demande a rajouter un point & I’ordre du jour : coordonnateur du
Conseil pour les problémes de harcélement. L.’ordre du jour se lit ainsi :
- Point 5 devient point 3.
- Point 4 devient «coordonnateur du groupe de travail sur le harcélement
aupres du Conseil ».
- Point 5 : adoption des minutes.



- Point 6 : rapport du Bureau exécutif.

- Point 7 : mission a Rome de M. Jakobowicz.

- Point 8 : formation

- Point 9 : délégation CCISUA/SMCC.

- Point 10 : divers.

- Point 11 : date et ordre du jour de la prochaine réunion du Conseil.

2. Election du Vice-Président du Conseil

La majorité absolue (13 voix) est requise.

Le Président du Conseil précise que s’il n’y a pas de majorité absolue dés le
ler tour, on procédera encore a 2 tours de scrutin ; s’il n’y a toujours pas d’entente, on
fera appel a d’autres candidats.

M. Nefil souhaite, pour maintenir la parité, qu’une autre femme remplace
Mme Kesavan. Il propose Mme Lin qui accepte de remplir cette fonction. Mme
Roulin propose M. Luvet qui accepte également.

Un seul nom doit apparaitre sur les bulletins de vote.

Résultats du 1°" tour (17 personnes sont présentes dans la salle)
- 2 bulletins blancs.

- 11 voix pour M. Luvet.

- 4 voix pour Mme Lin.

28m tour

résultats identiques.
3™ tour
résultats identiques.

11 est donc nécessaire de procéder a un nouvel appel de candidatures. Le
président demande s’il y a d’autres propositions.

M. Campos demande d’ajourner ce point jusqu’a la prochaine réunion du
Conseil pour permettre une consultation parmi les différents groupes du Conseil. M.
Nefil refuse la proposition de M. Campos car conformément au réglement, il est
possible de proposer d’autres candidats.

2 propositions se dégagent :

1) continuer avec d’autres propositions pendant la séance de ce jour ;

2) ajourner le point afin que les groupes du Conseil trouvent un terrain d’entente sur
la candidature du Vice-Président.

M. Nefil propose la candidature de M. Neddeb qui accepte.

A ce stade de la réunion (15h00), M. Campos propose une suspension de
séance pour 5 minutes. Il en est ainsi décidé. La reprise a lieu & 15h10. Le Président
fait un nouvel appel de candidatures.



Vu qu’il n’y a qu’un seul candidat en lice, M. Meddeb retire sa candidature.
M. Nefil demande qu’il soit noté dans les minutes que son groupe ne participera pas
au vote et que son groupe s’abstiendra.

Résultats du nouveau vote (14 présents dans la salle)
- 2 bulletins blancs
- 12 bulletins pour M. Luvet.

Vu qu’il n’est pas possible d’élire le Vice-Président du Conseil a cette
réunion, M. Stancu ajourne ce point pour une prochaine séance du Conseil.

3. Election du 3*™ membre de la Commission financiére

Parmi les membres de la Commission financiére élus lors de la 2°™ réunion du
Conseil, un membre n’a pas obtenu a la majorité absolue, M. Ramasamy. Il faut donc
refaire les élections pour cette personne.

Le Président précise que si aprés 3 tours de bulletin cette personne n’obtient
toujours pas les 13 voix requises, on recommencera encore 2 fois.

Résultats (16 membres présents au moment du vote)
- 15 bulletins valables.

- 1 non valable.

- 2 bulletins blancs.

- 13 voix en faveur de M. Ramasamy.

M. Ramasamy est élu membre de la Commission financiére.

4. Coordonnateur du sroupe de travail sur le harcélement auprés du
Conseil.

Le Conseil a décidé par consensus lors de sa réunion extraordinaire du 15.5.07 de
nommer un conseiller auprés du Conseil sur les problémes de harcélement parmi les
membres du Conseil, en tant que coordonnateur.

Le Président demande s’il y a des personnes dans la salle qui sont intéressées pour
cette fonction de coordonnateur ?

Mme Lin propose M. Stancu qui a fait beaucoup de travail dans ce groupe. La
propoposition est soutenue par Mme Rames.

M. Stancu est nommé par acclamation coordonnateur du groupe.

5. Adoption des minutes

- Minutes de la 2™ réunion du Conseil : adoptées avec quelques modifications.
- Minutes de la réunion extraordinaire du 15.5.07 : adoptées avec quelques
modifications.



6. Rapport du Bureau exécutif, v compris les résumés des communications
recues et envovées et des entretiens avec ’administration

Voir les minutes du Bureau déja distribuées au Conseil.

Nouveaux événements

- Pensions : rencontre avec Mme Delers pour identifier les problémes des pensions a
Geneve (délocalisation de la Caisse prévue des le ler juillet 2007). Nous avons
demandé d’avoir une antenne a I’ONUG (présence 1 fois par mois des représentants
de la Caisse des pensions vers la cafeteria).

- Service des publications : nous avons eu un entretien avec Messieurs Gratchev et
koulov concernant la situation au Service des publications et avons pris la décision
d’organiser une réunion avec les chefs et les représentants du Service des publications
pour identifier les problémes communs & la Division afin d’établir une procédure de
décision pour lutter contre les problémes en cours.

- Ombudsman : un projet de panel d’évaluation des experts a ét¢ nommé pour €valuer
I’0Ombudsman des Nations Unies sortant.

7. Mission pour la Caisse commune des pensions pour Rome (demande de
M. Jakobowicz pour assister a cette réunion)

M. Jakobowicz a adressé une demande au Bureau exécutif pour assister a la
réunion préparatoire Administration/Personnel sur les pensions qui aura lieu & Rome
(dépenses évaluées & moins de 500 Frs).

Le Conseil se pose la question de savoir si on peut envoyer M. Jakobowicz vu
qu’il se trouve & la retraite, alors qu’il y a des personnes en activité qui aimeraient
représenter le Conseil. Il est demandé d’assurer la reléve car les intéréts des personnes
a la retraite ne correspondent pas a ceux encore en activité. A cet effet, M. Nefil
propose M. Mporamazina comme représentant du Conseil pour défendre la Caisse des
pensions (proposition appuyée par Mme Roulin). Mme Fabiani, dans un esprit de
transition et de reléve, propose qu’on envoie 2 personnes pour participer a cette
réunion.

M. Bitar n’est pas d’accord que le Conseil finance cette dépense vu qu’il y a
un candidat potentiel dans le Conseil qui est prét a prendre le relais.

[1n’y a plus de quorum & 16h15. La reprise aura lieu dans les délais
réglementaires.




MINUTES DE LA REUNION EXTRAORDINAIRE
DU XXVeéme CONSEIL DE COORDINATION

Tenue le 15 mai 2007 a 14h00, Salle XXV
Présents : Mme Chevalier ; M. David ; Mme Fabiani ; M. Gasnault ; M. Kiiamov ;
Mme Lin ; M. Luvet ; M. Mporamazina ; M. Nefil ; M. Prémont ; Mme Rames ;
M. Rouai ; Mme Roulin ; M. Stancu ; Mme Tsedev.
Absents : M. Boubakeur ; M. Campos (mission) ; Mme El Haloui-

Deléglise (excusée) ; Mme Jeunet ; M. Meddeb (excusé) ; M. Mubiala ;
M. Solomon (démissionnaire) ; M. Vernay ; Mme Weiler (excusée) ; M. Zargouni.

ORDRE DU JOUR

Rapport, questions et renouvellement du mandat
du groupe de travail sur le harcélement.

Début de la séance : 14h15.

1. Adoption de Pordre du jour

L’ordre du jour est adopté.

M. Stancu explique au Conseil I’évolution d’harcélement professionnel, les
causes et [’importance de la prévention et la prise en charge de cette problématique.

M. Lindup, coordonnateur du groupe de travail sur le harcélement, fait un
rapport et informe le Conseil sur I’activité du groupe, étape par étape depuis sa
création, il y a 5 ans.

M. Stancu rappelle les documents du groupe de travail qui ont été transmis par
M. Lindup (voir email de M. Stancu aux membres du Conseil a la date du 8 mai
2007), et combien il est important de les lire.

Le Conseil tient a féliciter le travail remarquable fait par le groupe mais
précise qu'une nouvelle étape commence. Dans la phase actuelle, maintenant faire
aboutir le projet afin de pouvoir mettre en place une ST/AI sur le harcélement, le
harcélement sexuel, la discrimination et 1’abus de pouvoir.

Un coordinateur sur les problemes de harcélement sera élu ou nommé par le
Conseil pour continuer la mise en place.

Apres longues discussions et débats, le Président du Conseil distingue deux
propositions que voici :

1) reconduire le groupe de travail dans sa forme actuelle ;



2) ounommer un conseiller (consultant) auprés du Conseil (en 1’occurence M.
Lindup) en donnant un mandat précis au consultant (conseiller) et en
impliquant le Conseil qui aiderait le consultant a finaliser le document final.

. & - .
I1 v a un consensus du Conseil pour la 2°™ proposition.

Avec intitulation suivante :

Monsieur N. Lindup sera le «conseiller aupreés du Conseil de coordination
pour la mise en place d’une ST/SGB sur le harcélement au travaily. Dans ce contexte
il va aider le coordinateur du Conseil.

Le Conseil peut faire appel a M. Lindup quand c¢’est pertinent, pas seulement
pour la ST/SGB mais aussi pour des questions d’harcelement auprés du Conseil.

M. Nefil demande, étant donné les 5 années de mandat qui ont été données
auparavant au groupe de travail, de limiter dans le temps la mise en place de la
ST/SGB en associant des personnes qui connaissent le sujet, émanant du Conseil afin
de défendre le projet de ST/SGB et le faire aboutir rapidement.

M. Kiiamov informe le Conseil que Mme Barcena est d’accord pour un
SMCC spécial sur cette question.

Mme Roulin demande, lorsque le groupe de travail aura fini le projet
d’instruction, qu’un projet de bulletin soit circulé dans tous les lieux d’affectation
pour revenir ensuite devant le Conseil pour amendements et propositions. Elle invite
les personnes intéressées a apporter 1’aide nécessaire aux experts professionnels
(procédures de mise en ceuvre, moyens financiers pour prévention, suivi, investigation
pour ce suivi, etc.).

M. Lindup serait ainsi aidé par le Bureau et le Conseil.
A 15h45 Messieurs Kiiamov et David font savoir au Président du Conseil
qu’ils sont obligés de quitter la salle pour se rendre & une conférence téléphonique

avec I’ombudsman (NY) initialement prévue.

Il n’y a plus de quorum a 15h45 (séance terminée a 16H00).

]



MINUTES DE LA 2™ REUNION
DU XXVéme CONSEIL DE COORDINATION

Tenue le 24 avril 2007 a 14h00 a la Salle A.206

Présents : Mme Chevalier ; M. David ; Mme Fabiani ; M. Gasnault ; Mme Kesavan ;
M. Kiiamov ; Mme Lin ; M. Luvet ; M. Meddeb ; M. Mporamazina ; M. Mubiala ;
M. Nefil ; Mme Rames ; M. Rouai ; Mme Roulin ; M. Stancu ; Mme Weiler.

Absents : M. Campos ; Mme El Haloui-Deléglise ; Mme Jeunet ; M. Prémont ; Mme
Tsedev (excusée) ; M. Vernay (excusé) ; M. Winch (démissionnaire) ; M. Zargouni
(excusé).

ORDRE DU JOUR

1. Adoption de I’ordre du jour.

Adoption des minutes.

Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications
reques et envoyées et des entretiens avec 1’administration.

4. Programme de travail 2007-2008.

5. FElections des membres de la Commission financiére.
6. JAC.

7. SAFIL
8
9
1

W 1

. Groupe de travail SMCC sur la question disciplinaire.
. Divers.
0. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine réunion.

Début de la séance : 14h10.
Le Président informe le Conseil que M. Winch a démissionné et que M.
Salomon le suivant sur la liste va lui succéder. M. Stancu met I’importance sur la

présence des membres du Conseil aux réunions.

1. Adoption de ’ordre du jour

L’ordre du jour est adopté sans modifications.

2. Adoption des minutes

Les minutes de la 1ére réunion du Conseil du 26 mars 2007 sont adoptées.

3. Rapport du Bureau exécutif, v compris les résumés des communications
recues et envovées et des entretiens avec I’administration

Voir les minutes du Bureau déja distribuées au Conseil.

4, Programme de travail 2007-2008




Le programme de travail 2007-2008 a été envoyé aux membres du Conseil. 1l
est basé sur le programme de travail des 4 listes. Plusieurs personnes se sont déja
inscrites (les membres intéressés peuvent toujours s’ inscrire dans le programme de
travail).

11 est a préciser que le mandat du groupe de travail sur le harcelement dont le
coordonnateur est M. Lindup doit étre reconduit dans ses fonctions.

Mme Lin propose d’ajouter un groupe de travail qui s’intitulerait :
« Programme de mentorat entre retraités et jeunes professionnels ».

Le programme de travail est adopté par consensus.

5. Flection des membres de la Commission financiére

Selon I’annexe II, Article 1, paragraphe 1. du Réglement de la représentation du
personnel de ’ONUG, la Commission financiére est constituée de 4 membres dont 1
membre est désigné par le Bureau exécutif.

Le Bureau a désigné Mme Jeunet lors de sa réunion du Bureau du 16 avril 2007. II
y a 4 candidats & ce jour : Mme Chevalier, M. Mporamazina, M. Ramasamy, M.
Rouai.

Le vote est a bulletin secret. Il y a 16 votants au moment de cette élection.

- Mme Chevalier obtient 14 voix ;
- M. Ramasamy : 12 voix ;

- M. Mporamazina : 15 voix ;

- M. Rouai : 5 voix .

Sont élus dans la Commission financiére : M. Mporamazina, Mme Chevalier,
M. Ramasamy.

Mme Chevalier informe le Conseil que les comptes 2005-2006 sont entre les
mains des anciens vérificateurs aux comptes. Certains documents doivent encore leur
&tre fournis par M. Porto, ancien trésorier de la Commission financiere. Les comptes
ne pouvaient pas étre audités tant que le mandat n’était pas terminé.

6. JAC

Le JAC est I’organe officiel Administration/Représentants du personnel. Il est
représenté entre 3 et 7 personnes de chaque c6té, normalement ce sont les membres
du Bureau qui assistent aux réunions du JAC. Nous avons demandé d’avoir une
réunion au moins toutes les 5 semaines.

Le Bureau exécutif a élaboré I’ordre du jour suivant pour la prochaine réunion du
JAC:

- Situation au Service des publications.

- Caisse commune des pensions (éventuelle délocalisation)

o]



- SAFL

Le Conseil est d’accord avec ’ordre du jour proposé par le Bureau exécutif
pour la prochaine réunion du JAC.

7. SAFI
Il y a actuellement une menace de fermeture du SAFI. M. David, Président du
Conseil d’administration du SAFI a demandé a ce qu’il y ait un examen précis des

statuts juridiques du SAFL

M. Rouai fait remarquer que 15 personnes travaillent actuellement au SAFT et
qu’il faut veiller & ce qu’ils ne perdent pas leur emploi.

8. Groupe de travail SMCC sur la question disciplinaire

1l y a eu une session spéciale du SMCC a Nairobi concernant la justice interne
durant laquelle une décision a été prise de convoquer un groupe de travail avec 5
représentants du personnel et 5 représentants de ’administration. La réunion est
prévue a Vienne du 2 au 4 mai 2007. Le Conseil doit donner un mandat spécifique a
la personne qui va se rendre  cette mission et qui devra présenter la position du
Conseil.

Le Bureau a entériné la candidature de M. David et a mandaté M. Campos pour
élaborer un projet de mandat donnant la position du Conseil sur la question.

Le Président demande si le Conseil est d’accord pour envoyer M. David a Vienne
pour le groupe de travail du SMCC sur les questions disciplinaires.

Il vy a un consensus pour envoyer M. David a cette réunion.

9. Divers

M. Rouai demande des informations sur la prochaine enquéte salariale. Mme
Chevalier répond que c’est actuellement la phase de collectes de données. Les
groupes de travail ont été constitués et se rendent chez les employeurs pour récolter
les données qui seront présentées a la CFPI durant I’¢te.

11. Date et ordre du jour provisoire de la prochaine séance

La prochaine réunion du Conseil est prévue pour le 22 mai 2007.

L’ordre du jour provisoire est le suivant :
1. Adoption de I’ordre du jour.
2
3

Adoption des minutes de la 2éme séance.
Rapport du Bureau exécutif, y compris les résumés des communications
recues et envoyées et des entretiens avec ’administration.

4. Rapport de M. David sur sa mission a Vienne.

Fin de la réunion : 16h10.




Le Conseil passe au vote.

- M. Stancu obtient 13 voix
- M. Prémont : 10 voix

M. Stancu est élu Président du Conseil de coordination.

3. Elections du Vice-Président du Conseil (scrutin secret)

Mme Chevalier propose la candidature de Mme Kesavan (candidature
appuyée par M. Vernay). Le Conseil passe au vote.

- 13 votes POUR
-7 votes BLANCS
- 3 votes NULS

Mme Kesavan est élue Vice-Présidente du Conseil de coordination.

La Présidente du Colleége des scrutateurs passe la présidence a2 M. Stancu.
Le Président du Conseil de coordination adresse ses remerciements aux personnes
'ayant €lu, aux scrutateurs, ainsi que ses félicitations a la Vice-Présidente du Conseil

de coordination.

4, Elections du Bureau exécutif ( scrutin secret)

Conformément au Chapitre V, article 9, par. 2 du Reéglement de la
représentation du personnel, chaque liste ayant obtenu au moins 15% de bulletins
valides a droit & un des sept siéges du Bureau exécutif.

Pour la liste A : Mme Chevalier propose Mme Rames qui accepte.

Mme Rames est nommée d’office membre du Bureau exécutif.

Pour la liste B : M. Prémont propose Mme El Haloui-Deléglise qui accepte.

Mme El Haloui-Deléglise est nommée d’office membre du Bureau
exécutif.

Pour la liste D : Mme Dan propose M. Nefil qui accepte.

M. Nefil est nommé d’office membre du Bureau exécutif.

4éme

poste

M. Nefil propose d’accorder un si¢ge a Force Intersyndicale et propose la
candidature de Mme Roulin (candidature appuyce par M. David). Elle accepte et
propose, dans un souci de tranparence, de passer au vote.

- Mme Roulin obtient 21 voix.



- 1 vote BLANC

Mme Roulin est élue membre du Bureau exécutif.

éme

5" poste

Mme Chevalier propose M. Kiiamov (candidature appuyée par M. Vernay). Il
accepte.

Mme El Haloui-Deléglise propose M. Prémont (candidature appuyée par M.
Gasnault. I1 accepte.
- M. Kiiamov obtient 13 voix.
- M. Prémont obtient 9 voix.

M. Kiiamov est élu membre du Bureau exécutif.

6t poste

Mme Chevalier propose M. David (candidature appuyée par M. Vernay). Il
accepte.

Mme El Haloui-Deléglise propose M. Winch (candidature appuyée par M.
Gasnault). Il accepte.

- M. David obtient 13 voix.
- M. Winch obtient 9 voix.

M. David est élu membre du Bureau exécutif,

¢me

7 poste

Mme Chevalier propose Mme Jeunet (candidature appuyée par M. Vernay).
Elle accepte.

Mme El Haloui-Deléglise propose M. Prémont (candidature appuyée par M.
Gasnault). Il accepte.

- Mme Jeunet obtient 13 voix.
- M. Prémont obtient 9 voix.

Mme Jeunet est élue membre du Bureau exécutif,

5. Election du Secrétaire exécutif

Conformément au Chapitre V, Article 9, paragraphe 5, il est procédé a
Iélection du Secrétaire exécutif parmi les 7 membres du Bureau exécutif,

M. Prémont propose Mme E] Haloui-Deléglise (candidature appuyée par M.
Winch). Elle accepte.

Mme Roulin propose M. Kiiamov (candidature appuyée par Mme Rames). Il
accepte.

- M.Kiiamov obtient 13 voix.



- Mme El Haloui-Deléglise obtient 9 voix.

M. Kiiamov est élu Secrétaire exécutif du Conseil de coordination.

6. Divers

M. Kiiamov adresse ses remerciements aux membres du Conseil de coordination et
convoque la premiére réunion du Bureau exécutif pour le 27 mars 2007.

La réunion prend fin a8 15h55.




